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 : مقدمه

  م هگان را جهت اتخاذ تصميمات اقتصادي فراكنندهتمام اطلاعات مورد نياز استفاده  هاي ماليكه صورتاز آنجا
  عملكرد  مالي، وضعيت تفسير براي را ايهمين ز كه   است توصيفي گزارش  يك مديريت تفسيري زارش گ  ،كند نمي
 و راهبردهاي اهداف تا مديريتفرصتي است براي  اين گزارش    ، آوردمي فراهم تجاري نقدي واحد  هايجريان و مالي

 تجاري واحد   اندازچشم ارزيابي زمينه   معمول، طورو به  ريحـها را تشها و استراتژيبرنامه   به دستيابي جهت خود

براي  را    شده  تعيين اهداف دستيابي بهجهت   مديريت راهبردهاي موفقيت همچنين و آن عمومي هايريسك و
 يك مديريت،  تفسيري گزارش .  نمايد ر  يسم  تفسيري مديريت گزارش  در شده ارائه اطلاعات از كنندگاناستفاده

  .است مالي هايصورت متمم و همچنين مكمل و سرمايه بازار به  رسانياطلاع در مهم عنصر
  

 : ماهيت كسب و كاربخش اول: الف) 

 : تاريخچه شركت    ) ١-الف

  به صورت شركت سهامي   ١٣٨٣آذرماه    ٢شركت سهامي مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر در تاريخ  
ها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيده است. شركت  در اداره ثبت شركت   ٢٣٤٨٢٣تاسيس و طي شماره    خاص

به شركت سهامي عام تبديل    ٠١/٠٧/١٣٩٦العاده  به موجب صورتجلسه مجمع عمومي فوق  ٢١/٠٨/١٣٩٦در تاريخ  
  در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شده است.    ٢٣/٠٨/١٣٩٦و در تاريخ 

در حال حاضر شركت مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر جزء واحدهاي تجاري فرعي شركت توسعه  
اندلا، خيابان شهيد دستگردي غربي، نرسيده  بلوار نلسون مباشد. مركز اصلي شركت در تهران،  صنايع بهشهر مي

  واقع است.، ساختمان شهيد حسين پورجعفري   ٣٧٤به خيابان وليعصر(عج) شماره 
 

 :   كندصنعت يا صنايعي كه شركت درآن فعاليت مي ) ٢-الف

 
فعاليت اصلي  موضوع  است كه    گذاري يك هلدينگ سرمايه ،نده توسعه صنايع بهشهرمديريت صنعت شويشركت  

با هدف كسب انتفاع    ها يا ساير اوراق بهادار داراي حق رايصندوقگذاري  واحدهاي سرمايه در  گذاري  سرمايه   آن
ا  كنترل واحد، كنترل شركت، موسسه ي  به طوري كه به تنهايي يا به همراه اشخاص تحت كنترل يا اشخاص تحت 

  پذير   سرمايه   ، موسسه يا صندوق شركت  ملاحظه يابد و پذير را در اختيار گرفته يا در آن نفوذ قابل  سرمايه  صندوق
، شيميايي و زنجيره ارزش  كننده، بهداشتي آرايشيمواد شوينده، پاكتوليد    (اعم از ايراني يا خارجي) در زمينه

در جهت ارائه خدمات اجرايي در تهيه و خريد مواد اوليه و    در همين راستا فعاليت   .فعاليت كند مذكور    صنايع
پروژهماشين تضمين  و  اصولي  مهندسي  و  طراحي  خدمات  بررسيآلات،  و  تحقيقات  مطالعات،  انجام  هاي  ها، 

پذير از منابع داخلي  تكنولوژيكي، فني، علمي، بازرگاني و اقتصادي و تامين منابع مالي اشخاص حقوقي سرمايه
پذير با تامين  خص حقوقي سرمايهشركت يا از طريق ساير منابع از جمله اخذ تسهيلات بانكي به نام شركت يا ش 

براي اشخاص حقوقي   بازپرداخت  يا تضمين  وثيقه  تامين  بدون  يا  از طريق شركت  بازپرداخت  يا تضمين  وثيقه 
  .است پذيرسرمايه
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 بازار داخلي و صادراتي  درپذير  هاي سرمايهشركتوضعيت رقابتي و جايگاه   بازارهاي اصلي، 

  اندازه است كه  كشور بازار داخل عمدتاًاين هلدينگ  هاي گروهمحصولات نهايي شركته و فروش بازار اصلي عرض
بازار داخلي محصولات شوينده حدود   اين مقدار  و   باشد ميتن    ١.٦٣٠.٦٣٨كل  درصد آن توسط    ١١حدود    ،از 

حدود    گروه هايشركتي  كل محصولات توليد لازم به توضيح است    شود.گروه اين هلدينگ تامين مي  هايشركت
  است. در سال هزار تن  ٢٦٢

 

 :   محيط حقوقي شركت ) ٣-الف

  ترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:مهم

 نامه ها و مقررات داخلي شركتآيين -

 قانون تجارت و اساسنامه شركت -

 قانون بازار اوراق بهادار -

 هاي مستقيمقانون ماليات -

 قانون ماليات بر ارزش افزوده -

 قانون كار -

 بودجه كل كشور و قانون رفع موانع توليد رقابت پذير  -

 و حسابرسي ، حسابداريقوانين و مقررات مالي -

 قوانين ستاد مبارزه با قاچاق كالا -

 هاي تابعه)(براي شركت  مقررات ارزي بانك مركزي -

 
 :   وضعيت جاري فعاليت اصلي و زير بنايي شركت و تغييرات آن نسبت به سال قبل ) ٤-الف

 
گذاري همراه با كنترل و نفوذ در  كه سرمايه هاي هلدينگ ف عملياتي و ماموريتبا توجه به موضوع فعاليت و اهدا

  وضعيت جاري سرمايه   .باشد هاي فعال در زمينه محصولات شوينده و بهداشتي ميها بخصوص شركتسهام شركت
ها  بر آن)  ٣٠/٠٩/١٤٠٠تا كنون (تا تاريخ    از ابتداي تاسيسهايي كه هلدينگ شوينده  گذاري در سهام شركت

  باشد:كنترل داشته بشرح جدول زير مي
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  آخرين .حال حاضر متوقف و فاقد عمليات با اهميت بوده استست فعاليت شركت پاكسان ايروان در  لازم به توضيح ا

از طريق سامانه كدال منتشر    ٢٠٢١براي سال مالي ميلادي    و ترجمه   )IFRSتهيه شده بر مبناي  هاي مالي(صورت
  .ه استشد 

 شركت  رديف 
شخصيت  

 حقوقي 
تاريخ 
 تاسيس

سرمايه در 
تاريخ 

٣٠/٠٩/١٤٠٠ 

بهاي تمام شده 
 سرمايه گذاري

ارزش روز  
سرمايه  

گذاري سهم 
 نوع فعاليت  گروه

 درصد 
 گذاريسرمايه 

 (ميليون ريال)  (ميليون ريال)  (ميليون ريال) 
شركت  

 اصلي
 گروه

 پاكسان ١
سهامي 

 عام
١٥.٨٠٢.٥٥٤ ٦٨٣,٨٥٢ ١,٠٨٠,٠٠٠ ١٣٤١/ ١٠/ ٠٦ 

  كننده پاك و  بهداشتي مواد توليد

 و صابون شوينده، پودر انواع شامل
  صنعتي  محصولات

٦٧/ ٢٥ ٦٧/ ٢٤ 

 گلتاش  ٢
سهامي 

 عام
١٢،٣٢١،٥٧٩ ٩٨٦,٤٥٤ ٢,٦٠٠,٠٠٠ ١٣٦١/ ٠٥/ ١٠ 

  كننده پاك و  بهداشتي مواد توليد

  دندان خمير شامپو، صابون، شامل

  دستشويي  مايع و
٧٤/ ٦٤ ٧٤/ ٦٣ 

٣ 
  بهداشتي صنايع

 ساينا 
سهامي 

 عام
٤،٥٠٢،٩٨٩ ٩٢,١٤٣ ١٠٠,٠٠٠ ١٣٨٠/ ١٠/ ٠٢ 

 پاك و  بهداشتي مواد انواع  توليد

  ظرفشويي، مايع شامل كننده

  كش حشره و لباسشويي
٦١/ ٢٥ ٦٠/ ٤٤ 

 هامون  مرواريد ٤
سهامي 

 خاص
 ــ ـ ١٣٧,٧١٩ ١٠٠,٠٠٠ ١٣٨١/ ٠٦/ ٢٧

  و  شوينده مواد انواع  توليد و تهيه
  و آرايشي محصولات كننده، پاك

  بهداشتي 
١٠٠ ٩٩/ ٩٩ 

 قم   شيمي آلي ٥
سهامي 

 خاص
 ــ ـ ٩٣,٢٠٤ ٢٢,٠٢٠ ١٣٧٦/ ٠٨/ ١٣

  پاك و شوينده اوليه   مواد توليد

 چرب،  اسيد گليسيرين، از كننده

  اسيدسيتريك
١٠٠ ٩٣/ ٩٦ 

٦ 
  ياران  مديريت

 توسعه 
سهامي 

 خاص
 نيروي خدمات و  كارتن توليد ــ ـ ٦٥,٣٥٦ ٤٢,٠٠٠ ١٣٨٣/ ١٠/ ٠١

  شوينده  شركتهاي جهت انساني
١٠٠ ٩٩/ ٨٦ 

 ايروان  پاكسان  ٧
سهامي 

 خاص
٢٠٠٠/ ٠٢/ ٢٥ 

٥٥٠,٥٠٠ 
 ــ ـ ٧,٩٧٤

  از كننده پاك و  شوينده مواد توليد

 و كفشوي لباسشويي، پودر جمله
  ظرفشويي  مايع

٥٥ ٥٥ 

 هزار درام 
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س بهاي تمام شده و از لحاظ  اسابر فرعي  هايسهام شركت شركت اصلي در   گذاريسرمايه درصد نمودار تركيب  

:باشد زير مي بشرح  ٣٠/٠٩/١٤٠٠در تاريخ   صنايع  

 

  
  
است  گذاري در سهام شركت مديريت ياران توسعه  گذاري در صنعت انتشار، چاپ و تكثير مربوط به سرمايهسرمايه

مين  أدر اين زمينه را تي گروه  هاهاي مقوايي و كارتن بوده و عمده نياز شركتكه فعاليت آن توليد انواع جعبه
  نمايد.مي

واسطهسرمايه صنعت  در  ماليگذاري  بانك  گري  به  ها  و  است  نوين  ٢/٠مربوط  اقتصاد  بانك  سهام  از  و  درصد 
  ٠٩/١٤٠٠/ ٣٠تا تاريخ    و   كه با عنايت به سياست سهامدار عمده انجام شدهنوين    سرمايه درصد از سهام تامين ٢٤/٠

   افزايش ارزش داشته است. ريال نسبت به بهاي تمام شده ٢٨٩،٧٤٦ مبلغ 
   

٨٧

٣
٥٥

ذاريتركيب سرمايه گذاري شركت اصلي بر مبناي بهام تمام شده سرمايه گ

مواد و محصولات شيميايي انتشار جاپ و تكثير گري هاي مالي و بانك ها واسطه ساير
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 :   اطلاعات مديران شركت ) ٥-الف

  باشد: مي ذيل شرح به شركت اجرايي ارشد مديران  و عامل مدير و مديره هيئت سوابق و مشخصات به مربوط جدول

 تحصيلات  سمت نام و نام خانوادگي 
سابقه اجرايي 

 در شركت 
سوابق مهم  

 اجرايي 

 سال ٢٨ سال  ٤ ليسانس شيمي محض  مديره  هيئترئيس  راد شهريار محمديآقاي 

 سال   ١٧بيش از ماه  ٢سال و  ١ دكتري حقوق  مديره  هيئتمديرعامل و عضو   الهياميرعلي نعمتآقاي 

 سال ١٥ سال  ٦ مديريت بازرگاني كارشناسي ارشد  مديره  هيئتعضو  يزدان كرميآقاي 

 سال ١٠ سال  ٢ بازرگاني مديريت كارشناسي ارشد  مديره  هيئتعضو  اكبر محموديعليآقاي 

 سال  ١٦   سال ٥   آمار ليسانس فوق  و بازاريابي معاونت برندينگ  سيدعباس حسيني نسبآقاي 

 مجيد نژوريآقاي 
و   اقتصادي ، امور مالي  معاونت

 منابع انساني 
 سال  ١٤ سال  ٣ ليسانس حسابداري 

 سال  ٧ ماه  ٦و  سال١ ليسانس حسابرسي  حسابرسي داخلي  مدير  آقاي علي شهبازي

     

 شركت :   تركيب سهامداران ) ٦-الف

 
  

 نام سهامدار  رديف
٣٠/٠٩/١٤٠٠ 

 درصد  تعداد سهام 

 ٧٦.٧   ٧٦٦,٦٦٨,١٥٨ شركت توسعه صنايع بهشهر  ١

 ١.٩   ١٨,٧٦٩,٥٩٣ صندوق سرمايه گذاري مشترك اميدتوسعه  ٢

 ١.٧   ١٧,٢٥٦,٤١٤ گذاري گروه صنايع بهشهر ايران شركت سرمايه ٣

 ١٩.٧   ١٩٦,٣٠٥,٨٣٥ ساير (زير يك درصد)  ٣

 ١٠٠ ١.٠٠٠.٠٠٠.٠٠٠ جمع 
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 :   اقدامات انجام شده در خصوص حاكميت شركتي ) ٧-الف

 
  به اجراي قسمتي از بخشنامه مربوط به حاكميت شركتي به شرح ذيل نموده است :  شركت اقدام

 هاي تخصصي ت مديره ، مديرعامل ، كميته حسابرسي و ساير كميته ئمستند سازي ارزيابي اثر بخشي هي  

  ١٤٠٠آذر ٣٠حسابرسي و برگزاري كميته فوق در سال مالي منتهي به  تشكيل كميته  

 ت مديره  ئتشكيل دبيرخانه هي  

 ب) اهداف مديريت و راهبردهاي اتخاذ شده براي دستيابي به آن اهداف : 
 

پذيري و ارتقاء  اهداف مديريت و راهبردهاي اجرايي آن عمدتا در جهت بهبود مستمر فرآيند ارزش سازماني، نوآوري، انعطاف 
  ٤هاي اجرايي و از طريق طراحي استراتژي از  هاي زير مجموعه آن در قالب فرايند و بهبود دائمي فعاليت هلدينگ و شركت

 منظر مالي، مشتري، فرايند داخلي و رشد و يادگيري به شرح زير تعيين شده است: 
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 استراتژيك  اهداف راهبردهاي مديريت براي دستيابي به هدف 

اهداف 
مديريت از 

 منظر

ها (از طرق  كارهاي افزايش فروش و كاهش هزينهشناسايي و اجراي راه  -١
 هاي مشترك بين گروهي و ...)مختلف از جمله سرويس

 جذابيت براي سهامداران 

  مالي 
 

 

 مديريت فروش در فضاي مجازي -١
 فضاي مجازي همكاري و مشاركت با سازمان هاي فعال فروش در  -٢
ها (از طرق  كارهاي افزايش فروش و كاهش هزينهشناسايي و اجراي راه-٣

   )مختلف از جمله سرويس هاي مشترك بين گروهي
 يافتن بازارهاي جديد صادراتي-٤
 تقويت برندهاي گروه -٥
 افزايش فروش -٦

 شركت برتر   ١٠٠حضور در فهرست  
 

 تقويت برندهاي گروه -١
 هاي فروش و بازاريابي گروه كانالمتنوع كردن  -٢
 ها و توانمندي هاي گروه در فضاي مجازي تمركز بر بازاريابي پتانسيل-٣
 هاي تبليغاتي گروهها و كمپينمديريت متمركز برنامه-٤
هاي تبليغاتي ويژه محصولات توليد شده  ها و كمپين طراحي و اجراي برنامه-٥

 Bidcimتوسط  
 اي/ مجازي اي/ شبكه هاي زنجيرهفروشگاهايجاد يا مديريت  -٦
 اي و استاني هاي پخش منطقه مديريت شركت-٧

 ارتقاي توان فروش و بازاريابي گروه  

  مشتري 
 يابي مستمر واحدهاي توليد كننده در كشورمنبع-١
نعقاد قرارداد با شركت هاي توليد كننده واجد شرايط براي توليد برون  ا-٢

 Bidcimسپاري شده تحت برند  
 هاي ديگر داخلي و خارجي توليد براي مشتريان/ شركت-٣
 صنعت شوينده كشور   Data Centerايجاد و مديريت  -٤

-مديريت توليد محصولات شوينده در كشور (ساير شركت
 هلدينگ)   هاي تحت پوششها و شركت

 

 توسعه تكنولوژي جديد براي توليد محصولات استراتژيك -١
 تحقيق و توسعه متمركز براي شناسايي و توليد محصولات استراتژيك  -٢
 تحقيقات بازار و تقويت فروش ويژه محصولات استراتژيك و صنعتي-٣
مراكز  حمايت مالي/خريد نتايج تحقيق و توسعه محصولات استراتژيك توسط  -٤

 تحقيقاتي و محققين

 توجه به توليد محصولات استراتژيك و صنعتي 

 مشاركت مدني با سرمايه گذاران داخلي و خارجي -١
 انتشار اوراق مشاركت -٢
تامين و جذب منابع داخلي و خارجي ارزان قيمت براي شركت هاي زير  -٣

 مجموعه 

 تامين مالي سريع و ارزان و كم هزينه
 ها) فروش(در خريد و  

فرايند  
 داخلي

 
 توليد محصولات آرايشي از طريق برون سپاري/درون سپاري -١
 توليد محصولات با برندهاي خارجي-٢
 توليد براي ساير برندها -٣
 واردات و توزيع محصولات -٤

 كسب/حفظ جايگاه رهبري محصولات در بازار ايران 
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 ها : گذارياهداف شركت در خصوص نحوه و تركيب سرمايه  )  ١- ب

بايد  هرحال در  ولي  شود،مي تعيين سازمان بورس  مصوب مقررات در شركت  هايدارايي تركيب  اكثر شركت 

 به سازمان هاي مصوبحداقل رعايت با بود) نخواهد  كمتر  شركت هايدارايي نصف از (كه  را خود هايدارايي

گذاري در  هدف كنترل و نفوذ و همچنين سرمايهها با  گذاري درسهام شركتكه سرمايه خود فعاليت اصلي موضوع

 هايدارايي و هااز سرمايه نوع يك تبديل هنگام و خاص شرايط  در  .دهد  باشد، اختصاصساير اوراق بهادار مي

- سرمايه   و هادارايي صورت  به ها رادارايي اين از بخشي تواند مي موقتاً شركت ديگر، نوعي  به اصلي فعاليت موضوع

قبل   لبه پايان سا نسبترات آن يو تغي  هاگذاريتركيب سرمايه .نمايد  نگهداري فرعي فعاليت موضوع هايذاريگ

                                      :باشد شرح زير ميهب

   ميليون ريال به  مبالغ       

 ٣٠/٠٩/١٣٩٧ ٣٠/٠٩/١٣٩٨ ٣٠/٠٩/١٣٩٩ ٣٠/٠٩/١٤٠٠ عنوان 
 ١.١٣٦.٦٣٧ ١.٤٣٢.٧٨٢ ٠٨١.٦٣٤.١ ٢،٢٦٧،٨٥٤ در سهام گذاري بلند مدت سرمايه
 ٨٨.٩٠٧ ٤٠١ ١٧٩،٠٢٥ ١٥٦ مدت  كوتاه هايگذاريسرمايه

 ٢٢٧.٣١٤ ١٩٢.٥٨٠ ٥٨٦.٧٢ ٨٤.٩٤٢ مدت بانكيگذاري كوتاهسپرده سرمايه
 ١،٤٥٢،٨٥٨ ١.٦٢٥.٧٦٣ ٨٨٥.٦٩٢.١ ٢،٣٥٢،٩٥٢ جمع

                                      

بلندمدت  سرمايه مرب  وگذاري  در سهام شركتكوتاه مدت عمدتا  گذاري  به سرمايه  كه  وط  است  كنترل فرعي  هاي تحت 
  هاي مالي افشا شده است.  اطلاعات تكميلي مربوط به تغييرات و ارزش قابل بازيافت آنها در صورت 
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 :  ها و روابطمهمترين منابع ريسك) پ

 گزارش تجريه و تحليل ريسك شركت :) ١-پ

هايي كه گروه مديريت صنعت شوينده به منظور دستيابي به اهداف خود با  درگزارش زير تجزيه و تحليل ريسك

  آن مواجه است ارائه گرديده است:

 بهره:  نرخ نوسانات ريسك 

ــور  و بـه تبع آن فعـاليـت هـاي عمليـاتي و نتيجـه عملكرد و   ــادي كشـ نجيره ارزش  زتغييرات نرخ بهره بر بخش مـالي و اقتصـ
ــرمايه ــت. بنابراين با توجه به فعاليت هلدينگ كه س ــولات بنگاها موثر اس ــدميگذاري  محص ــركت  باش           هاي  و همچنين ش

  :نرخ بهره بر فعاليت و عملكرد شركت اصلي و گروه بشرح زير است تغييرات ، ريسكهستندجموعه كه توليدي زير م

 ؛گذارها در شركت اصليافزايش و كاهش نرخ بازده مورد انتظار سرمايه 

 هاي فرعي زير مجموعه و به تبع آن كاهش قدرت نقدينگي و ســود قابل تقســيم، كه در نهايت  ايش هزينه مالي شــركتافز
 هاي گروه خواهد شد. گذاري در سهام و تركيب داراييسرمايهباعث كاهش سود حاصل از 
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 سهم بازار و كيفيت محصولات: ريسك ) ٢-پ

هاي شناخته شده و تكنولوژي جديد و همچنين ظهور رقباي توليد  دخارجي قدرتمند با برن داخلي و  حضور رقباي  به  با توجه   
       اين ريسك بطور    ،گروه به همراه دارد  يهاافزايش سهم بازار را در شركتكننده داخلي كه ريسك رقابت پذيري و حفظ و  

  غيرمستقيم بر عملكرد شركت اصلي موثر است. 

 ارز:  نرخ  نوسانات ريسك )٣-پ

  محصولات: هاي توليد وهريسك نوسان قيمت نهاد -٣-١
ــد از مواد  ٤٠اينكه حدود  با توجه به  ــته  درص ــركت  بندي مورد نياز توليداوليه و ادوات بس ــولات ش هاي گروه از طريق  محص

ور تامين مي ود و واردات از خارج از كشـ ته برخي از مواد اوليه و  قيمتشـ وادوات بسـ ود نيز  تامين مي  ربندي كه در داخل كشـ شـ
ا افزايش نرخ ارز افزايش مي دبـ ابـ ابراين هر چنـد كـه بخش عمـد  ،يـ ــامـانـه نيمـاارز  گروه از محـل    اي از خريـدهـايهبنـ امين    سـ   تـ

افزايش بهاي تمام شده توليد در  .  پي خواهد داشتدر    را  هاي توليدقيمت نهادهگردد اما تلاطمات بازار ارز احتمال افزايش  مي
مجوز افزايش نرخ محصـولات توسـط سـازمان حمايت از  صـنايعي نظير صـنعت شـوينده و بهداشـتي در گذشـته از طريق اعطاي  

، اما بديهي اسـت كه كاهش قدرت خريد جامعه و گرديده اسـتهاي اين صـنايع جبران  كننده براي شـركتتوليدكننده و مصـرف
  بيني رويدادهاي آتي مورد توجه قرار گيرد.پيشبايستي در  ،كشش قيمتي محصولات گروه

   دولتي: مقررات تغيير يا و الملليبين عوامل به مربوط ريسك -٣-٢

اين كشـور از    همزمان با خروجعليه كشـورمان كه   هاي ظالمانه آمريكااعمال مجدد تحريم  و سـال جاري  گذشـته  ماليدر سـال  
قوانين و مقررات دولتي به   برجام بود مشــكلات متعددي براي اقتصــاد كشــور و صــنايع مختلف ايجاد كرد. در اين شــرايط

ــتورالعمل ــياري گرديد و همچنان احتمال ابلاغ دس ــتخوش تغييرات بس ــوص در حوزه گمرك و بانك مركزي دس ها و خص
پذير را در واردات مواد  هاي سـرمايهتواند عمليات شـركتهاي جديد در اين خصـوص وجود دارد و اين موضـوع ميبخشـنامه

ر مقررات تجارت،  د  ديدي مواجه سـازد. از سـوي ديگر، تغييرآلات و همچنين صـادرات محصـولات با مشـكلات جاوليه، ماشـين
  اثرگذار باشد.هاي تابعه و اصلي بر عملكرد و سودآوري شركتتواند ميبورس و ماليات 

  نقدينگي:  ريسك -٣-٣

ركت ولات شـ رمايههاي  با توجه با اينكه عمده بهاي عوامل توليد محصـ ته  ،پذيرسـ تمواد اوليه و ادوات بسـ ، در عمده  بندي اسـ
بنابراين    .هاي گروه استها در شركتتر از دوره وصول مطالبات و دوره گردش موجوديكوتاه  هادوره باز پرداخت بدهي  موارد

دنطولاني ول مطالبات باعث    تر شـ ركتافزايش  دوره وصـ رمايههاي  ريسـك نقدينگي در شـ ركت و    پذيرسـ لي  به تبع آن شـ اصـ
  گذاري خواهد شد.در قبال سود حاصل از سرمايه
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 : و برنامه آتي  منابع مالي در اختيار شركت) ٢-پ

ــورت  طبق اطلاعات   ــركت در تاريخ  صـ ــعيـت مالي شـ   ريال منـابع مالي  ميليون  ٦،٧٨٧،١٢٢بر   ، بالغ٣٠/٠٩/١٤٠٠وضـ
گذاري شــده  درصــد آن در منابع بلندمدت ســرمايه  ٣٦درصــد آن در منابع جاري و    ٦٤  (دارايي) در اختيار دارد كه حدود

   است. هاي زير مجموعهمدت شامل مطالبات بابت سود سهام شركتاست. عمده منابع مالي كوتاه

  :  نتايج عمليات و چشم اندازهات) 
 

دو ساله اخير به شرح زير   ايمقايسه  بهمراه اطلاعات   ١٤٠٠/ ٠٩/ ٣٠منتهي به   سال مالي براي نتايج عمليات شركت اصلي 
  است:

 

 
  

  

ـرح ش  

  ٣٠/٠٩/١٣٩٨  ٣٠/٠٩/١٣٩٩   ٣٠/٠٩/١٤٠٠ 

 واقعي  واقعي واقعي  

 حسابرسي شده   حسابرسي شده    شده نحسابرسي   
 ميليون ريال   ميليون ريال  ميليون ريال  

        :  درآمدهاي عملياتي 
.٥٣٩.٠٩٨١  سهام  درآمد سود    ١.٦٧١.٦٧٣  ٢.٠٣٩.٠٧٩ 

٦٠٠.٢١   درآمد سود تضمين شده    ٩٨٤.٢٣   ٥١.٦٨٣ 

.٧٠٨.٨٩٤١   ها گذاري سود فروش سرمايه   ١٩٤.٤٦٩  ٣٥٩.١٥٥ 

٨٤٦.٠١٤.٣  جمع درآمدهاي عملياتي   ١.٩١٧.٨٢٥  ٢.٤٢٢.٢١٨ 

      هاي عملياتي : هزينه 

 (٦١,٤٠٤)  (٨٥,٩٤٨)  (٢١٢,٥١٨)   هاي فروش ، اداري و عمومي  هزينه 

هاي عملياتي جمع هزينه  (٢١٢,٥١٨) (٨٥,٩٤٨)  (٦١,٤٠٤) 

.٣٢٨.٨٠٢٢ سود عملياتي   ١.٨٥٦.٤٢١  ٢.٣٣٦.٢٧٠ 

 (٦.٤٦٢)  (٥.٣٩٨)  ١١.٤٢٧  ساير درآمد ها و هزينه هاي غير عملياتي  

.٧٥٥.٨١٣٢ سود خالص   ٩١.٨٤٩.٩٥  ٢.٣٢١.١٦٤  
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 :تحليل نتايج عملكرد شركت ) ١-ت

 درآمدهاي عملياتي:

باشد كه درآمد عملياتي آن حاصل سود  شركت مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر يك هلدينگ سرمايه گذاري مي
زمان تشـكيل  ، ميزان سـود تقسـيمي مصـوب مجمع در  موعه اسـت كه بر اسـاس تعداد سـهامسـهام تقسـيمي شـركت هاي زير مج

ــركت ــابمجمع عمومي عادي ش ــايي  هاي فرعي در حس ــناس ــود.منظور ميو  ها ش ــال مالي    بنابراين  ش با توجه به اينكه س
در    صـرفاً  سـود عملياتي شـركت اصـلي  اسـت.  هاي فرعي با شـركت اصـلي در يك زمان(پايان آذر ماه منتهي به هر سـال)شـركت

همانگونه كه در جدول    گردد.ها ثبت ميحسـابدوره سـه ماهه آخر در  هاي فرعي مشـخص و در  زمان برگزاري مجمع شـركت
ال زير مشـخص اسـت ركت از محل عملكرد ما  عمده درآمد عملياتي هلدينگ هاي قبل  در طي سـ ه شـ يمي  سـ ود تقسـ لي و سـ

   ده است.گلتاش و ساينا بو ،پاكسان

 :    قبل مالي سال ٧ سال جاري و  در طيشركت  به تفكيك هرهلدينگ  گذاريل از سرمايهحاصعملياتي درآمد 

 ميليارد ريال  مبالغ به               

 ١٤٠٠  شــــــــرح 

 

١٣٩٤  ١٣٩٥  ١٣٩٦  ١٣٩٧  ١٣٩٨  ١٣٩٩ 

              

 ٢٢٧  ٢١٨  ١٤٨  ٣٢٩  ٧٥٢  ٩٤٣ ٥١٠  پاكسان شركت 

 ٢٦٦  ٢٥٠  ٢٧٥  ٣١١  ٨٤١  ٩٤٥ ٤٨٨  شركت گلتاش 

شركت صنايع 
 بهداشتي ساينا

 ١٦  ١٩  ٢٠  ٢٠  ٦٣  ٩٣ ١٢ 

 -  ١  -  ٩  ١٢  ٥٤ ٨٩  ساير شركت ها

 ٥٠٩  ٤٨٨  ٤٤٣  ٦٦٩    ١,٦٦٨    ٢,٠٣٥    ٩١,٠٩  جمع
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 ١٤٠٠ماه   آذر ٣٠منتهي به  مالي سال
 

١٥ 
 

 تركيبي درآمدهاي عملياتي شركت اصلي از ابتداي تاسيس تا كنوننمودار 

 ريال  ميليارد - مبالغ  

 

  : ١٤٠٠پيش بيني درآمد حاصل از سرمايه گذاري در سهام شركت هاي زير مجموعه براي سال مالي 

هام  أمت   درآمد عملياتي هلدينگ د مالكيت در سـ هامدار عمده  و درصـ يمي طبق نظر سـ ود تقسـ د سـ ثر از درصـ

باشـد كه مبلغ برآوردي درآمد عملياتي طبق شـرايط  زيرمجموعه در تاريخ تشـكيل مجمع مي شـركت هاي 

 ها در شرايط موجود پيش بيني شده است.ساختار سرمايه و توان نقدينگي شركت

٦٢٤
١٦٧١٩٩

٣٢
١٩٤

٣٥٩

۱،۸۹۵

١٣١٦٢٥٢٦٧١٠٩١١٢١٢٥١١٤١٥٨

٦٦٦
٥١٧٥٠٩٤٨٨٤٤٣

٦٦٩

١،٦٦٨

٢،٠٣٩

۱،۰۹۹

٥٠٠

١،٠٠٠

١،٥٠٠

٢،٠٠٠

٢،٥٠٠

۱۳۸۳۱۳۸۴۱۳۸۵۱۳۸۶۱۳۸۷۱۳۸۸۱۳۸۹۱۳۹۰۱۳۹۱۱۳۹۲۱۳۹۳۱۳۹۴۱۳۹۵۱۳۹۶۱۳۹۷۱۳۹۸۱۳۹۹۱۴۰۰

درآمد حاصل از فروش سرمايه گذاري بلند مدت درآمد حاصل از سرمايه گذاري ها

 نام شركت
سال مالي  
 منتهي به 

سرمايه 
 ثبتي  

 ١٤٠١عملكرد سال  پيش بيني  ١٤٠٠آذر  ٣٠عملكرد واقعي سال مالي منتهي به 

ميليون  
 سهم

 EPS DPS سود خالص

درآمد  
سرمايه 
گذاري  
 هلدينگ 

EPS DPS 

درآمد سرمايه  
گذاري  
 هلدينگ 

١٧٣.٢٠٢.١ ١,٠٨٠ ١٤٠٠/٠٩/٣٠ شركت پاكسان (سهامي عام)   ١١٣،١  ٨٧٩.٥٠٨ ٧٠٠  ١٢١.١  ١٨٨.٤٨٨ ٦٧٢  

٣٣٩.٩٨٣ ٢,٦٠٠ ١٤٠٠/٠٩/٣٠ گلتاش (سهامي عام) شركت    ٧٥٣.٤٨٥ ٢٥٠ ٣٨٧  ٢١٢،٧٤٥ ٥٦٢ ٨٦٤  

٣٦٢.٥١ ١٠٠ ١٤٠٠/٠٩/٣٠ شركت ساينا(سهامي عام)   ٠٩٧.١٢ ٢٠٠ ٥١٤  ٨٧٤١.  ٣٢٤.٥٧ ١.١٢٤  

) ٣٥٦،٨٧( ١٠٠ ١٤٠٠/٠٩/٣٠ شركت مرواريد هامون(سهامي خاص)   )٨٧(  - - ٠٩٩.٦ ٦١ ٦٠٨  
٣٨٠.٢٠١ ٢٢ ١٤٠٠/٠٩/٣٠ (سهامي خاص)آلي شيمي قمشركت   ١٤٥.٩  ٠٠٠،٤  ٧٦٣.٨٢  ٨٥٧.٧  ٢٦٣.١٦ ٧٨٦  

٠٤٧.٩ - - - - - ساير شركت ها   - - ٨٠٧.٨  
٥٣٩.٠٩٨.١ - -  -  - جمع  - - ٨٩٣.٣٢١١.  



 گزارش تفسيري مديريت 

 ١٤٠٠ماه   آذر ٣٠منتهي به  مالي سال
 

١٦ 
 

   هزينه هاي اداري و عمومي:

به ميزان    باشد هزينه هاي اداري شركت ميهاي حقوق و مزايا و ساير  مربوط به هزينه  اً عمدتكه ري و عمومي  هاي اداهزينه 
نيروي انساني    و تعداد   ن تغيير در تركيبافزايش قانوني حقوق و مزايا و همچني  كه با توجه بهميليارد ريال بوده است    ٢٠٧

  درصد در سال تط كارگزاري است.   ٢١مالي در خصوص خريد سهام با نرخ  افزايش داشته است.قبل  سالنسبت به 

 :نحوه تقسيم سود
با توجه به روند درصـد تقسـيم سـود سـال هاي قبل    باشـد.سـال گذشـته بشـرح جدول زير مي  ٨براي  پيشـنهاد نحوه تقسـيم سـود  

  مالي آتي در حدود ميانگين سال هاي قبل سود تقسيم گردد.شود براي سال هاي پيش بيني مي
  

 سال عملكرد
 

 عنوان
١٤٠٠ 

 
١٣٩٩ 

 
١٣٩٣ ١٣٩٤ ١٣٩٥ ١٣٩٦ ١٣٩٧ ١٣٩٨ 

 ٧٦٧ ٧٤٨ ٦٩٢ ٦٩٤ ٨٢٩ ١.٨٥٠ ٢.٣٢١ ٢.٨١٤ ) EPSدرآمد هر سهم (

سود نقدي هر سهم  
)DPS ( 

- ٦٧٠ ٦٠٠ ٥٤٠ ٥٥٠ ٧٢٠ ١.٦٥٠ ١.٩٠٠ 

تعداد سهام در تاريخ  
 ميليون سهم  –مجمع 

٧٢٠ ٧٢٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ 

  

 ناشي از ويروس كرونا :آثار 

  صادره  يهاو دستورالعمل  يبهداشت  يهاپروتكل  تيدر كشور و رعا  ١٣٩٨(كرونا) در اسفند  ١٩ديكوو  روسيو  وعيبا توجه به ش
  ،ي مال   تيبر وضـع  يتيبا اهم  ريموضـوع تاث  نيشـركت، ا  تيبه نوع فعال  تيو با عنا  نهيزم  نيدر ا توسـط سـتاد ملي مبارزه با كرونا

  نداشته است. يگروه و شركت اصل ينقد يهاانيو جر يعملكرد مال
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