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 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٥ 

 كليات -١
 مالي اطلاعات گزيده -١-١

 

 گزيده اطلاعات تلفيقي 
 درصد تغيير   تجديد ارائه شده     

نسبت به    ١٤٠٠  ١٤٠١  ١٤٠٢  

١٤٠١ 
  

نسبت به  

١٤٠٠ 

اطلاعات عملكرد مالي طي سال (مبالغ به 
 ميليون ريال):

          

 %٣٤  %٤٢    ٤٠,٨٢٧,٤٢٧    ٣٨,٣٥٢,٤٧٢    ٥٤,٥٧٩,٥٣٠  درآمدهاي عملياتي

 %٢٣  %٢١١    ٤,٥٥٧,٥٧٠    ١,٧٩٨,٧٤٠    ٥,٥٩٦,٣٧١  سود عملياتي

 %٦٣  %١١٢    ١٤٩,٠٨٩    ١١٥,٠١٦    ٢٤٣,٢٧٢  ساير درآمدها و هزينه هاي  غيرعملياتي

 )١٣(%  %٣٣٦    ٢,٥٨٣,٦٣٣  ) ٩٤٩,١٧٠(    ٢,٢٤١,٢٤٧  پس از كسر ماليات –سود خالص 

 ٥.٣١  ) ٠.٦٥(    ٣٩١,٦٨٦    ٧,٠٣٣,٧٧٦    ٢,٤٧١,٠٧٩  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت

اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره  
 (مبالغ به ميليون ريال):

          

 %١١  %١٩    ٣٢,٩٢٠,٣٩٨    ٣٠,٥٦٤,٧٨٩    ٣٦,٤٨٤,٦٠٧  جمع داراييها 

 %١٧  %١٧    ١٩,٩١٠,٨٦١    ١٩,٩٦٥,١٧٩    ٢٣,٣٥٥,٧٩٣  هاجمع بدهي

 %٠  %٠    ١,٠٠٠,٠٠٠    ١,٠٠٠,٠٠٠    ١,٠٠٠,٠٠٠  سرمايه ثبت شده 

 %٧-  %١٤    ١٣,٠٠٩,٥٣٧    ١٠,٥٩٩,٦١٠    ١٢,٠٤١,٢٣٤  جمع حقوق صاحبان سهام

           

           اطلاعات مربوط به هر سهم:

 %٠  %٠    ١,٠٠٠    ١,٠٠٠    ١,٠٠٠  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع 

 ) ٦٤(%  %٢٤٥    ١,٩٢١  ) ٤٦٩(    ٦٨٢  ريال –سود هر سهم 

            ساير اطلاعات :

 )١٣(%  )٤(%   ٢,٢٠٥   ١,٩٩٨   ١,٩٢٥  نفر (پايان سال) –تعداد كاركنان 
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 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٦ 

 

 گزيده اطلاعات شركت اصلي  
 درصد تغيير   تجديد ارائه شده     

نسبت به    ١٤٠٠  ١٤٠١  ١٤٠٢  

١٤٠١ 
  

نسبت به  

١٤٠٠ 

اطلاعات عملكرد مالي طي سال (مبالغ به 
 ميليون ريال):

          

 )١٠(%  )١٨(%    ١,٠٩٨,٥٣٩    ١,٢٠٤,٦٧٧    ٩٩٢,٩٠٩  درآمدهاي عملياتي

 )٥٥(%  )١١(%    ٢,٧٨٠,٧٢٨    ١,٤٢٢,٢٠٧    ١,٢٦٢,٣٢٩  سود عملياتي

 ) ٧٦(%  )٧١(%    ٣٣,٠٣٠    ٢٧,٣٨٥    ٧,٩٢٥  ساير درآمدها و هزينه هاي  غيرعملياتي

 )٥٥(%  )١٢(%    ٢,٨١٣,٧٥٨    ١,٤٤٩,٥٩٢    ١,٢٧٠,٢٥٤  پس از كسر ماليات –سود خالص 

 )٧٥(%  )٨١(%    ١,٥١٥,٩٠٩    ١,٩٦٠,٢٠٤    ٣٧١,٤٤٥  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت

اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره  
 (مبالغ به ميليون ريال):

          

 %١٠  %١٦    ٦,٧٧٨,٠٨٣    ٦,٤٦٦,١٢٠    ٧,٤٧٨,٨٨٤  جمع داراييها 

 )٣(%  %٤٨    ١,٦٥٦,٠٣٠    ١,٠٨٩,٦٩٨    ١,٦١٠,٩٣٧  هاجمع بدهي

 %٠  %٠    ١,٠٠٠,٠٠٠    ١,٠٠٠,٠٠٠    ١,٠٠٠,٠٠٠  سرمايه ثبت شده 

 %١٥  %٩    ٥,١٢٢,٠٥٣    ٥,٣٧٦,٤٢٢    ٥,٨٦٧,٩٤٧  حقوق صاحبان سهامجمع 

           

           اطلاعات مربوط به هر سهم:

تعداد سهام در زمان برگزاري  
 مجمع(ميليون سهم) 

 ٠  %٠    ١,٠٠٠    ١,٠٠٠    ١,٠٠٠% 

 )٥٥(%  )١٢(%    ٢,٨١٤    ١,٤٤٩    ١,٢٧٠  ريال –سود هر سهم 

            اطلاعات :ساير 

 ) ٥٦(%  )٣٩(%    ٤٣    ٣١    ١٩  نفر (پايان سال) –تعداد كاركنان 
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٧ 

 
 قوانين و مقررات موثر حاكم بر فعاليت شركت:  -٢-١

 است: دهيارائه گرد رزي جدول در) مورد برحسب( تابعه  هايشركت و شركت تيو مقررات حاكم بر فعال نيقوان نيترمهم

 شرح
صنعت شوينده توسعه صنايع شركت مديريت 

 بهشهر 

 تابعه هايشركت

 منفرداً)  يا جمعاً( 

   شركت  اساسنامه
العاده) فوق و ( عادي مجامع مصوبات

   سهامداران

   مديره  هيئت مصوبات

   داخلي هاي حاكميت شركتي ودستورالعمل

   تجارت  قانون

   بورس  قانون

   مستقيم  هايماليات قانون

   اجتماعي تأمين و قانون كار

   كننده مصرف و توليدكننده از حمايت قانون

  - گمركي و واردات و صادرات قوانين

   ايبيمه  و بانكي قوانين

   پولشويي  با مبارزه قانون

  - هاي ارزي بانك مركزيبخشنامه
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٨ 

 سرمايه و تركيب سهامداران -٣-١
رما ركت در بدو تأس ـ  هيسـ امل تعداد   الير  ونيليم  ١٠٠مبلغ   سيشـ هم    ١٠٠.٠٠٠شـ رح   يبوده كه ط  ياليهزار ر كيسـ چند مرحله به شـ

رما  راتييتاكنون تغ  ريجدول ز ته اسـت. سـ ركت در تارثبت  هيداشـ ده شـ امل تعداد    الير ارديليم  ١.٠٠٠مبلغ   ٣٠/٠٩/١٤٠٢  خيشـ   ١.٠٠٠شـ
  .است ياليهزار ر كيسهم  ونيليم

 بوده است: ريتاكنون به شرح ز  تيشده شركت از بدو فعالانجام هايهيسرما شيافزا  روند
 

 تغييرات سرمايه شركت 

 محل افزايش سرمايه  سرمايه جديد (ميليون ريال)  درصد افزايش سرمايه  تاريخ افزايش سرمايه 

٢٠/١٢/١٣٨٣  مطالبات حال شده  ٢٤٠.٠٠٠ ٢.٣٩٩ 

٠٧/٠٢/١٣٨٥  مطالبات حال شده  ٣٦٠.٠٠٠ ٥٠ 

٢١/١٢/١٣٩٣  مطالبات حال شده  ٧٢٠.٠٠٠ ١٠٠ 

٣٠/٠٤/١٣٩٥  ٨/٣٨  مطالبات حال شده  ١.٠٠٠.٠٠٠ 

 
گزارش به شرح    و تاريخ تاييد  ٣٠/٠٩/١٤٠٢سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به    %١همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از  

 جدول زير است: 

 و  تاريخ تاييد گزارش  ٣٠/٠٩/١٤٠٢سهامداران عمده شركت در پايان سال مالي منتهي به 

 نام سهامدار  رديف
 تاريخ تاييد گزارش  ٣٠/٠٩/١٤٠٢

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

 ٧٦.٧ ٧٦٦,٩٨٣,٣٥٦ ٧٦.٧ ٧٦٦,٩٨٣,٣٥٦ شركت توسعه صنايع بهشهر  ١
 ١.٧ ١٧,١٠٩,١٠٠ ١.٧ ١٧,١٠٩,١٠٠ توسعه سرمايه گذاري مشترك اميد  ٢
 ١.٧ ١٧,٤٢٦,٨٥٨.٠ ١.٧ ١٧,٤١٧,٥٥٨ گذاري گروه صنايع بهشهر ايرانشركت سرمايه  ٣
 ١.٨ ١٨,٤٤٩,١٦٢ ١.٧ ١٧,٤٨٤,٠٣٤ صندوق سرمايه گذاري سهامي اهرمي كاريزما   
 ١ ١٠,٠٠٠,٠٠٠ ١.٠ ١٠,٠٠٠,٠٠٠ شركت سرمايه گذاري اعتضاد غدير  
 ١٧ ١٧٠,٠٣١,٥٢٤ ١٧.١ ١٧١,٠٠٥,٩٥٢ (زير يك درصد) ساير  ٤

 ١٠٠ ١,٠٠٠,٠٠٠,٠٠٠ ١٠٠ ١,٠٠٠,٠٠٠,٠٠٠ جمع

  



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٩ 

 

 ماهيت شركت و صنعت:  -٤-١

 تاريخچه

آن اسـت. شـركت  يفرع يها) و شـركت يبهشـهر ( شـركت اصـل عيتوسـعه صـنا ندهيصـنعت شـو تيريعام مد يگروه شـامل شـركت سـهام
هام و تيريعام مد يسـ نعت شـ نا  ندهيصـ عه صـ هر در تار عيتوسـ ورتبه  ١٣٨٣  آذرماه ٢  خيبهشـ هام  صـ ركت سـ   ي و ط سيخاص تأس ـ يشـ
ــمار ــركتثبت   ةدر ادار  ٢٣٤٨٢٣ ةش  ــ يتصــنع  تيو مالك  هاش ــركت در تاراســت دهيتهران به ثبت رس  موجببه  ٢١/٠٨/١٣٩٦  خي. ش

بورس اوراق   در  ٢٣/٠٨/١٣٩٦  خيو در تار ليعام تبد يبه شــركت ســهام  ٠١/٠٧/١٣٩٦مورخ   العادهفوق يمجمع عموم  جلســهصــورت
شـركت   يفرع  يتجار  يبهشـهر جزو واحدها عيتوسـعه صـنا  ندهيشـو تيريعام مد يشـركت سـهام  حاضـردرحال  اسـت. شـدهرفتهيپذبهادار  
 .شده استواقعشركت در شهر تهران  ي. مركز اصلمي باشدبهشهر  عيعام توسعه صنا يسهام

 :اساسنامه طبق بر شركتفعاليت  موضوع

نامه ٣شـركت ، طبق ماده    تيموضـوع فعال -الف اسـ رما،  اسـ ركه يگذارهيسـ هام ، سـهم الشـ رما، واحدهاي در سـ يا  هاصـندوق يگذارهيسـ
ــاير اوراق بهادار داراي حق   ــ ييتنها به  كهيطور  بهكســب انتفاع  باهدف  يرأس خاص تحت  يا به همراه اشــخاص تحت كنترل يا اش

رمايه پذير را در اختيار گرفته يا در آن نفوذ  كنترل واحد ، كنترل شـركت ندوق سـ ه يا صـ سـ سـه يا ملاحظه يابد و شـركتقابل، مؤسـ ، مؤسـ
 زير فعاليت كند:  يهانهيزميا  نهيدرزمصندوق سرمايه پذير ( اعم از ايراني يا خارجي ) 

 ؛يايي و زنجيره ارزش صنايع مذكور، شيممواد شوينده، پاك كننده، بهداشتي آرايشي صنايع

 :ريپذ هيسرماهاي زير در ارتباط با اشخاص انجام فعاليت

   ير؛پذ  يهسرماآلات براي اشخاص حقوقي  ينماشمواد اوليه و خدمات اجرايي در تهيه و خريد 
 ير؛پذ يهسرماها براي اشخاص حقوقي  خدمات طراحي و مهندسي اصولي و تضمين پروژه 

شركت توسعه 
صنايع بهشهر

 سرمايه گذاري مشترك اميد
توسعه

شركت سرمايه گذاري گروه 
صنايع بهشهر ايران

صندوق سرمايه گذاري 
سهامي اهرمي كاريزما 

اد شركت سرمايه گذاري اعتض
غدير 

)زير يك درصد(ساير 

١٤٠٢/٠٩/٣٠تركيب سهامداران در 
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 ــي ــادي براي بهره  فنّاورانههاي  انجام مطالعات ، تحقيقات و بررس ــط بردار، فني ، علمي ، بازرگاني و اقتص ي توس
 ير؛پذ  يهسرمااشخاص حقوقي  

   خاص حقوقي رماتأمين منابع اشـ اير منابع    يرپذ  يهسـ ركت يا از طريق سـ هيلات    ازجملهاز منابع داخلي شـ اخذ تسـ
از طريق شركت يا بدون  يا تأمين وثيقه يا تضمين بازپرداخت    يرپذ  يهسـرمابانكي به نام شـركت يا شـخص حقوقي  

 تأمين وثيقه يا تضمين بازپرداخت؛

 ير؛پذ  يهسرماديريتي اشخاص حقوقي  هاي كلي و راهبردي و متدوين سياست 

 ير.پذ  يهسرما  ارائه ساير خدمات فني ، مديريتي ، اجرايي و مالي به اشخاص حقوقي 

 هاي فرعي:موضوع فعاليت -ب 

ها و مؤسـسـات مالي  گذاري نزد بانكهاي سـرمايهي بانكي و سـپردهبها ، گواهي سـپردهگرانگذاري در مسـكوكات ، فلزات سـرمايه
 اعتباري مجاز.

 :ازجملهارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار  -ج 

 گذاري؛هاي سرمايهسمت در صندوق  پذيرش 

 ي اوراق بهادار؛بازار گردانين مالي  تأم 

  بهادار؛  نويسي اوراقتعهد پذيره  مشاركت در 

   اصل يا حداقل سود اوراق بهادار.  ،  ينقد شوندگتضمين 

 

 فرصتها و تهديدهاي پيش روي شركت:  -٥-١

 ريسك شركت ليوتحلهيتجزگزارش 

ارزش محصولات بنگاها   رهيعملكرد و زنج  جهيو نت  ياتيعمل  يهاتيتبع آن فعالكشور  و به   يو اقتصاد  ينرخ بهره بر بخش مال  راتييتغ
 سكيهستند، ر  يديكه تول  رمجموعهيز  يهاشركت   نياست و همچن  يگذارهيكه سرما  نگيهلد  تيبا توجه به فعال  نيمؤثر است. بنابرا

 است:  ريو گروه به شرح ز يو عملكرد شركت اصل تينرخ بهره بر فعال راتييتغ

 اصلي؛  شركت  در  گذارهاسرمايه  انتظار  مورد  بازده نرخ  كاهش و  افزايش .١

به  يرمجموعهز  يفرع  هاي شركت  مالي  هزينه  افزايش .٢ نقدو  قدرت  كاهش  آن  قابل  ينگيتبع  سود  كه    يم،تقسو 
 گروه خواهد شد.   هاي دارايي تركيب و  سهام در  گذاري يه باعث كاهش سود حاصل از سرما يتدرنها

   ( سهم بازار و كيفيت محصولات: ريسك 
رقبا  به حضور  توجه  خارج  يداخل   يبا  برندها  يو  با  فنّاورشناخته  يقدرتمند  و  همچن  يدجد  يشده  رقبا  ينو    يظهور 

  ريسك  اين  دارد،   همراه  به  گروه  هايسهم بازار را در شركت  يشو حفظ و افزا  يري پذرقابت  يسك كه ر  ي داخل  يدكننده تول
 مؤثر است.  يبر عملكرد شركت اصل  غيرمستقيم بطور
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 ارز: نرخ نوسانات ريسك 

 ريسك نوسان قيمت نهادهاي توليد و محصولات:  -الف

هاي گروه از طريق واردات  بندي مورد نياز توليد محصولات شركتدرصد از مواد اوليه و ادوات بسته  ٤٠با توجه به اينكه حدود  
شود نيز با افزايش  بندي كه در داخل كشور تامين ميبرخي از مواد اوليه و ادوات بستهشود و قيمت  از خارج از كشور تامين مي

تامين    حاصل از فروش صادراتي اي از خريدهاي گروه از محل ارز  يابد، بنابراين هر چند كه بخش عمدهنرخ ارز افزايش مي
. افزايش بهاي تمام شده توليد در  پي خواهد داشتدر   را هاي توليد گردد اما تلاطمات بازار ارز احتمال افزايش قيمت نهادهمي

صنايعي نظير صنعت شوينده و بهداشتي در گذشته از طريق اعطاي مجوز افزايش نرخ محصولات توسط سازمان حمايت از  
  هاي اين صنايع جبران گرديده است، اما بديهي است كه كاهش قدرت خريد جامعه و كننده براي شركتتوليدكننده و مصرف

 بيني رويدادهاي آتي مورد توجه قرار گيرد. كشش قيمتي محصولات گروه، بايستي در پيش

 دولتي:   مقررات  تغيير يا و يالمللن يب  عوامل به مربوط ريسك -ب 

ها عليه كشورمان مشكلات متعددي براي اقتصاد كشور و صنايع مختلف  در سالهاي مالي گذشته و جاري اعمال مجدد تحريم
در اين شرايط قوانين و مقررات دولتي به خصوص در حوزه گمرك و بانك مركزي دستخوش تغييرات بسياري    كرد.ايجاد  

تواند عمليات  هاي جديد در اين خصوص وجود دارد و اين موضوع ميها و بخشنامه گرديد و همچنان احتمال ابلاغ دستورالعمل
آلات و همچنين صادرات محصولات با مشكلات جديدي مواجه سازد.  ينپذير را در واردات مواد اوليه، ماشهاي سرمايه شركت

هاي تابعه و اصلي اثرگذار  تواند بر عملكرد و سودآوري شركتاز سوي ديگر، تغيير در مقررات تجارت، بورس و ماليات مي
 باشد. 

 نقدينگي  ريسك 

بندي است، در عمده  پذير، مواد اوليه و ادوات بستهسرمايههاي  با توجه با اينكه عمده بهاي عوامل توليد محصولات شركت 
هاي گروه است. بنابراين  ها در شركتتر از دوره وصول مطالبات و دوره گردش موجوديها كوتاهموارد دوره باز پرداخت بدهي

ع آن شركت اصلي در  پذير و به تبهاي سرمايهتر شدن دوره وصول مطالبات باعث افزايش ريسك نقدينگي در شركتطولاني
 گذاري خواهد شد. قبال سود حاصل از سرمايه
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 تعداد كاركنان شركت: -٦-١

 شرح

 ١٤٠١سال  ١٤٠٢سال 

 تحصيلات  متوسط تعداد كاركنان (نفر) تحصيلات  متوسط تعداد كاركنان (نفر)

 موقت  دايم 
برون 
 سپاري

 جمع

كمتر از ديپلم
 

ديپلم
كارداني 

كارشناسي  
 

ي ارشد 
كارشناس

 

ي
دكتر

 

 موقت  دايم 
برون 
 سپاري

 جمع

كمتر از ديپلم
 

ديپلم
كارداني 

كارشناسي  
 

ي ارشد 
كارشناس

 

ي
دكتر

 

 ١ ٥ ١٠ ٣ ٣ ٠ ٢٢ ٠ ١ ٢١ ١ ٦ ٧ ١ ٢ ٠ ١٧ ٠ ١ ١٦ كاركنان اداري  

 اطلاعات مربوط به وضعيت مالي و عملكرد مالي شركت  -٢

 فهرست زمين و ساختمان  -١-٢
 مبالغ به ميليون ريال 

 

 سهام خزانه  
به موجب دسـتورالعمل سـازمان بورس و اوراق بهادار مبني بر لزوم انجام عمليات بازارگرداني، طي سـنوات گذشـته بخشـي از منابع  

وص   اص يافته كه در همين خصـ وينده اختصـ هام شـ ركت براي بازارگرداني سـ هام خزانه در پامالي شـ اب سـ ال مال  انيمانده حسـ   ي سـ
امل تعداد   ركت بوده  ١،١١٢،٢٢٦شـ هم شـ   يدار يريال خر ونيليم  ٢٥،٦٦١ريال در مجموع به مبلغ  ٢٣،٠٧١  نيانگيم  يكه به بها  سـ

 هبهشـهر منجر ب  عيبازارگردان توسـعه صـنا يتوسـط صـندوق اختصـاصـ يجار  يسـال مال  يو فروش سـهام خزانه در ط  ديشـده اسـت. خر
 است.  دهيگرد انيريال ز ونيليم  ٣،٩٣٧مبلغ 

 

 

 

 وضعيت مالكيت   نوع كاربري  شرح رديف 
 بهاي تمام شده و ارزش دفتري 

 متراژ ارزش دفتري  استهلاك  بهاي تمام شده

 مترمربع   ٣٤٥/ ٤٨مترمربع +  ٢٢٦/ ٣٠ ٣٣,١٢٨ ٧,٢٧٢ ٤٠,٤٠٠ وكالت فروش  -دانگ ٦ اداري   ٥ساختمان شهد طبقه  ١

 مترمربع   ٣٤٥/ ٤٨مترمربع +  ٢٢٦/ ٣٠ ٣١,٨٩٨ ٧,٠٠٢ ٣٨,٩٠٠ وكالت فروش  -دانگ ٦ اداري   ٩ساختمان شهد طبقه  ٢

 متر مربع) ٢٠٠(سهم   ١٩سهم از ٤ ٢٤,١٠٠ ٠ ٢٤,١٠٠ وكالت فروش  -دانگ ٦ تجاري پاركينگ شهد  ٣

 مترمربع  ٢٠٢/ ٦٠ ١٢,٩٠٠ ٢,١٠٠ ١٥,٠٠٠ تك برگي  -دانگ ٦ مسكوني  ساختمان بخارست  ٤

  ١٠٢,٠٢٦ ١٦,٣٧٤ ١١٨,٤٠٠  جمع
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 بازار فروش شركت: -٢-٢
در سال   يصادرات  و  داخلي بازار در بهشهر صنايع توسعهمديريت صنعت شوينده  هلدينگ  هايشركت مختلف  محصولات گروه فروش 

 است:  زير جدول شرح به ٣٠/٠٩/١٤٠٢مالي منتهي به 

 مبالغ به ميليون ريال 

 نوع محصول

 ٣٠/٠٩/١٤٠١سال مالي منتهي به  ٣٠/٠٩/١٤٠٢سال مالي منتهي به 

 جمع كل  فروش صادراتي داخلي فروش 

درصد 
تركيب 
گروه 

 محصول 

 جمع كل  فروش صادراتي فروش داخلي 

درصد 
تركيب 
گروه 

 محصول 

 % ٢٣ ٩,٦١٧,٢٨٠ ٢,٧١٥,٨٥٨ ٦,٩٠١,٤٢٢ % ٢٣ ١٢,٤١٨,١٦٢ ٣,٧١٧,٢٤٠ ٨,٧٠٠,٩٢٢ گروه پودر 

 % ٢٧ ١١,٢٧٥,٤٠٨ ٩٧٥,٠٣٩ ١٠,٣٠٠,٣٦٩ % ٢٨ ١٥٣٣٦٠١٣ ٥٢٧,٣٦٧ ١٤,٨٠٨,٦٤٦ گروه صابون 

 % ١٣ ٥,٤٠٦,٤٩٤ ٤٩٨,٢٤٥ ٤,٩٠٨,٢٤٩ % ١٦ ٨٧٧٨٢٦٠ ٧٠٠,٤٩٠ ٨,٠٧٧,٧٧٠ گروه شامپو

 %٥ ١,٩٥٢,٦٧٢ ٤٤,١٤٨ ١,٩٠٨,٥٢٤ %٤ ٢٣٧٧٤٢٥ ١٥٩,٦٠٧ ٢,٢١٧,٨١٨ گروه خمير دندان 

 %٣ ١,١٣٦,٣٨١ ٠ ١,١٣٦,٣٨١ %٣ ١٨٣٥٨٤٧ ٣٦٥ ١,٨٣٥,٤٨٢ گروه مايع دستشويي 

 % ٦ ٢,٤٣٤,٨٣٠ ٨٠٤ ٢,٤٣٤,٠٢٦ %٨ ٤٣٧٥١٧٦ ٨,٥٦٩ ٤,٣٦٦,٦٠٧ ظرفشويي گروه مايع 

 %١ ٢١٧,٧٢٤ ٢١٧,٧٢٤ ٠ %١ ٣٩٩٥٩٨ ٣٩٩,٥٩٨ ٠ گروه ژل ظرفشويي 

 %٠ ٦٢,١٣٠ ٠ ٦٢,١٣٠ %٠ ١٤٩٣٥٤ ٠ ١٤٩,٣٥٤ گروه نرم كننده 

 %٢ ٦٥٠,٣٨٢ ٠ ٦٥٠,٣٨٢ %٣ ١٤١٩٤٠٧ ٠ ١,٤١٩,٤٠٧ گروه مايع لباسشويي 

 %٠ ١١١,٩٢٦ ٢١,٤٨٥ ٩٠,٤٤١ %١ ٢٩٥٦٠٩ ١٩,١٨٦ ٢٧٦,٤٢٣ گروه شيشه شوي 

 %٠ ١٥٣,٧٢١ ٠ ١٥٣,٧٢١ %١ ٣٥٩٣٠٤ ٠ ٣٥٩,٣٠٤ ها گروه سفيد كننده

 %١ ٢٤٩,٦٤٠ ٠ ٢٤٩,٦٤٠ %٠ ٢٦٦١٣٠ ٠ ٢٦٦,١٣٠ گروه گليسيرين 

 %١ ٤٥٣,٩٨٧ ٠ ٤٥٣,٩٨٧ %١ ٦٠٦٧٦٠ ٠ ٦٠٦,٧٦٠ گروه اسيد چرب 

 %٢ ٧٩٧,٤٧٥ ٠ ٧٩٧,٤٧٥ %٠ ١٩٩٤٠٤ ٠ ١٩٩,٤٠٤ پيه صنعتي

 %٠ ١٠,٥٤٨ ٠ ١٠,٥٤٨ %٠ ٦٧٩٦ ٠ ٦,٧٩٦ رزديو 

 % ١٥ ٦,٢٨٢,٣٠٣ ١,٢٥٦,٦٨٩ ٥,٠٢٥,٦١٤ %٨ ٤١٥٤٤٤٥ ٢٦٤,٣٧١ ٣,٨٩٠,٠٧٤ گروه محصولات صنعتي

 %٣ ١,١٠٩,٥٤٢ ٣٣٦,٧٦٢ ٧٧٢,٧٨٠ %٤ ٢٠٠٦٦٦٤ ٦٥٨,٤٨٧ ١,٣٤٨,١٧٧ ساير 

 % ١٠٠ ٤١,٩٢٢,٤٤٣ ٦,٠٦٦,٧٥٤ ٣٥,٨٥٥,٦٨٩ % ١٠٠ ٥٤,٩٨٤,٣٥٤ ٦,٤٥٥,٢٨٠ ٤٨,٥٢٩,٠٧٤ جمع 

  ) ١,٣٨١,٢١١( ٠ ) ١,٣٨١,٢١١(  ) ١,٠٩٧,١٩٦(  ) ١,٠٩٧,١٩٦( گروهي حذف شده فروش درون

  ٠  ٤٠,٥٤١,٢٣٢   ٦,٠٦٦,٧٥٤   ٣٤,٤٧٤,٤٧٨     ٥٣,٨٨٧,١٥٨  ٦,٤٥٥,٢٨٠   ٤٧,٤٣١,٨٧٨ جمع فروش تلفيقي 
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 دولت مراودات شركت با دولت و نهادهاي وابسته به  -٣-٢

 وضعيت پرداخت هاي به دولت: -٢-٣-١

 رديف 
شرح (مبالغ به 
 ميليون ريال) 

سال مالي منتهي  
 ٣٠/٠٩/١٤٠٢به

 ١٤٠٠سال مالي  دوره مشابه قبل
درصد 
 تغييرات 

 دلايل تغييرات 

 %٤ ١٠,٠٠١ ١١,٩١٧ ١٢,٤٠٦ بيمه سهم كارفرما ٣
و   ناشي از افزايش قانوني حقوق و مزايا

 كاهش نيروي انساني

 

 كيفيت سود شركت:    -٤-٢
 (كليه مبالغ به ميليون ريال)                                                                                                                      

 سود(زيان) خالص سال مالي منتهي به 
سود(زيان) حاصل از منابع 

 عملياتي
سود(زيان) حاصل از منابع 

 غيرعملياتي 
نسبت جريان نقدي عملياتي به 

 سود(زيان) عملياتي

٢٩ ٧,٩٢٥ ١,٢٦٢,٣٢٩ ١,٢٧٠,٢٥٤ ١٤٠٢/ ٠٩/ ٣٠% 

١٣٨ ٢٧,٣٨٥ ١,٤٢٢,٢٠٧ ١,٤٤٩,٥٩٢ ١٤٠١/ ٠٩/ ٣٠% 

٥٥ ٣٣,٠٣٠ ٢,٧٨٠,٧٢٨ ٢,٨١٣,٧٥٨ ١٤٠٠/ ٠٩/ ٣٠% 

 

 

گروه پودر
٢٣%

گروه صابون
٢٨%

گروه شامپو
١٦%

گروه خمير دندان
٤%

گروه مايع دستشويي
٣%

گروه مايع ظرفشويي
٨%

گروه محصولات صنعتي
٨%

گروه مايع لباسشويي
٣%

ساير
٧%

١٤٠٢فروش گروه به تفكيك گروه محصولات در سال 



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١٥ 

 هاي مالينسبت -٥-٢

 تلفيقي : نسبت هاي مالي 

   تجديد ارائه شده   
  ١٤٠٠  ١٤٠١  ١٤٠٢   

         هاي نقدينگي : نسبتالف) 

   ١.٥  ١.٣٨  ١.٥٤  ١ينسبت جار
   ٠.٠٩  ٠.٠٩  ٠.١٠  ٢ينسبت آن

         
         :  ياهرم  يهاب) نسبت

   ٠.٦  ٠.٦٥  ٠.٦٤  ٣نسبت بدهي
   ١.٥٣  ١.٨٨  ١.٩٤  ٤نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

         
         

         :   هاي فعاليتج) نسبت

   ١.٤٤  ١.٢١  ١.٦٣  ٥دارايي هامجموع سبت گردش ن
   ٣.٥  ٢.٧٢  ٣.٣٧  ٦مواد و كالا ينسبت گردش موجود

   ٨١  ١٠١  ٨١  ٧نسبت دوره وصول مطالبات
         

 
= نسبت جاري - ١

داراييهاي  جاري

بدهيهاي جاري
 

= نسبت آني  - ٢
سفارشات −پيش پرداخت ها−موجودي كالا −داراييهاي جاري

بدهيهاي جاري
  

= نسبت بدهي  - ٣
جمع بدهيها

جمع داراييها 
  

نسبت بدهي به  حقوق  صاحبان  سهام - ٤ =
جمع بدهيها

جمع حقوق صاحبان  سهام 
  

= نسبت گردش مجموع  دارايي ها  - ٥
فروش 

متوسط مجمو داراييها 
  

نسبت گردش موجودي مواد و كالا   - ٦ =
بهاي تمام  شده كالاي فروش  رفته

متوسط موجودي كالا 
  

نسبت دوره وصول  مطالبات   - ٧ =
متوسط حسابهاي دريافتني  تجاري 

ميانگين  فروش  روزانه 
  



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١٦ 

 

         :   هاي سود آوريد) نسبت

   ٠.٠٩  )٠.٠٣(   ٠.٠٧  ٨نرخ بازده داراييها

   ٠.٢١  )٠.٠٨(   ٠.٢  (ارزش ويژه) ٩نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

   ٠.٠٦  )٠.٠٢(   ٠.٠٤  ١٠نسبت بازده فروش

         

         

         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
سود خالص  - ٨

 متوسط جمع داراييهای  ابتدا و انتهای  دوره 
 ها = نرخ بازده دارايي 

 
سود خالص - ٩

 متوسط حقوق صاحبان   سهام ابتداو  انتهای   دوره 
   نرخ بازده حقوق صاحبان سهام=   

نسبت بازده فروش - ١٠ =
سودቁزيان ቀ خالص

فروش  خالص
  

 



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١٧ 

 
 اصلي   

    تجديد ارائه شده   
  ١٤٠٠  ١٤٠١  ١٤٠٢   

         هاي نقدينگي : نسبتالف) 

   ٢.٦٦  ٣.٩٢  ٣.٣٦  ١١ينسبت جار
   ٠.٠٧  ٠.٢  ٠.١١  ١٢ينسبت آن

         
         :  ياهرم  يهاب) نسبت

   ٠.٢٤  ٠.١٧  ٠.٢٢  ١٣نسبت بدهي
   ٠.٣٢  ٠.٢  ٠.٢٧  ١٤نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

         
         

         :   فعاليتهاي  ج) نسبت

   ٠.١٨  ٠.١٨  ٠.١٤  ١٥دارايي هامجموع سبت گردش ن
   ١،٠٤٥  ٩٥٧  ١،٢٣٧  ١٦نسبت دوره وصول مطالبات

         
         :   هاي سود آوريد) نسبت

  ٠.٤٥  ٠.٢٢  ٠.١٨  ١٧نرخ بازده داراييها
 

 

 
= نسبت جاري - ١١

داراييهاي  جاري

بدهيهاي جاري
 

= نسبت آني  - ١٢
سفارشات −پيش پرداخت ها−موجودي كالا −داراييهاي جاري

بدهيهاي جاري
  

= نسبت بدهي  - ١٣
جمع بدهيها

جمع داراييها 
  

نسبت بدهي به  حقوق  صاحبان  سهام - ١٤ =
جمع بدهيها

جمع حقوق صاحبان  سهام 
  

= نسبت گردش مجموع  دارايي ها  - ١٥
فروش 

متوسط مجمو داراييها 
  

نسبت دوره وصول  مطالبات   - ١٦ =
متوسط حسابهاي دريافتني  تجاري 

ميانگين  فروش  روزانه 
  

سود خالص  - ١٧

 متوسط جمع داراييهای  ابتدا و انتهای  دوره 
 ها = نرخ بازده دارايي 



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١٨ 

   ٠.٦  ٠.٢٨  ٠.٢٣  (ارزش ويژه) ١٨نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

   ٢.٥٦  ١.٢  ١.٢٨  ١٩نسبت بازده فروش

         

         ارزش بازار :   يهانسبته) 

ــبـت ق ــهم     ارزش دفتريبـه   مـتينسـ   –هر سـ
 ٢٠همرتب

 ١٩.٤  ١٤.٤  ٢١.٩١   

ــهم ــبـت قيمـت بـه درآمـد واقعي هر سـ  –  ٢١نسـ
 مرتبه 

 ٧  ١٠  ١٧   

ــهم در تـار  مـتيق  نيآخر گزارش    دييـتـا  خيهر سـ
 الري –

 ١٤،٣٣٠  ٢٦،٠٢٠  ١٧،٦٧٠   

   ١،٠٠٠  ١،٠٠٠  ١،٠٠٠  ريال –ارزش دفتري هر سهم 
          
 

 شركت: عملكرد مالياتي هاي معافيتوضعيت  -٦-٢

 
 رديف 

 تاريخ اتمام معافيت  تاريخ شروع معافيت  درصد معافيت مالياتي  ماده قانوني موضوع معافيت مالياتي 

١ 
هاي   ماليات  قانون  ١٤٣  ماده  

و   بورسي  شركتهاي)مستقيم  

 )درصد  ٢٥  شناور  سهم
١٣٩٦ ٥  

 
 

 

 
 

سود خالص - ١٨

 متوسط حقوق صاحبان   سهام ابتداو  انتهای   دوره 
   نرخ بازده حقوق صاحبان سهام=   

نسبت بازده فروش - ١٩ =
سودቁزيان ቀ خالص

فروش  خالص
  

 

نسبت قيمت به  ارزش دفتري  هر سهم - ٢٠ =
قيمت سهم

ارزش  دفتري هر سهم
  

 
نسبت قيمت به  درآمد  واقعي هر سهم  - ٢١ =

قيمت سهم

درآمد واقعي هر سهم
  

 



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١٩ 

                                                                                                            پرداخت سود: -٧-٢
 مبالغ به ميليون ريال 

 سال مالي 

سود سهام 
پيشنهادي هيئت  

 مديره 

سود سهام مصوب 
 مجمع

درصد سود تقسيم 
شده به سود  
 پيشنهادي 

سود سهام پرداخت  
شده از طريق سجام 

 ا پايان سال مالي)(ت

سود سهام پرداخت  
شده (تا پايان سال 

 مالي)

دلايل عدم پرداخت كامل 
 سود سهام 

٨٢,٢١٥ ٥٨,٥٩٤ %٥١٧ ٧٥٠,٠٠٠ ١٤٤,٩٥٩ ١٤٠١ 
عدم درج اطلاعات در سامانه  

 سجام

٦٩٩,١٩٣ ١٢٠,٢٨٢ %٤٢٦ ١,٢٠٠,٠٠٠ ٢٨١,٣٧٦ ١٤٠٠ 
عدم درج اطلاعات در سامانه  

 سجام

١,٢٨٦,٥٢٠ ١٧٥,٢١٩ %٨١٩ ١,٩٠٠,٠٠٠ ٢٣٢,١١٦ ١٣٩٩ 
عدم درج اطلاعات در سامانه  

 سجام

 
 هاي فرعي و وابستهسياست تقسيم سود شركت  -٨-٢

 درصد مالكيت نام شركت 
سود خالص 

 (ميليون ريال) 
سود عملياتي 
 (ميليون ريال) 

سود سهام 
پيشنهادي 
 هيئت مديره 

 (ريال)

سود سهام 
 مصوب مجمع

 (ريال)
 حسابرس شركت نام 

 بهمند  ٣٠٠ ٢٩ ٢,٠٤٥,١٠٠ ٢,٥٠٥,٨٠٣ % ٦٦.٩٧ پاكسان  

 سازمان حسابرسي  ٤٠٠ ٥٩ ٢,٦٩٨,١٦٧ ١,٥٢٢,٧٤٩ %٧١.٨ گلتاش 

 بيات رايان   ٣٣٠ ٣٤٠ ١,٠٧٤,٦٣٧ ٨١٣,١١٥ %٦٠.٤٩ صنايع بهداشتي ساينا  

 هشيار بهمند   ٥٠ ٣٣ ٦٧,٢٧٨ ٦٥,٥٣١ % ٩٩.٩٩ مرواريد هامون 

 نوانديشان  ٧ ٦ ١٣,٨٠٣ ١,٣٦٣ %٩٣.٩٦ آلي شيمي قم 

 هدف نوين نگر  ٠ ٠ )١٣٢,٦٥٦( ) ١٣٤,٧٨٢( %٩٩.٨٦ مديريت ياران توسعه بهشهر  

 حسابرس  كشور ارمنستان  - - - - %٥٥ پاكسان ايروان 

 

 

 

 

  



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٠ 

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شركت  -٣

 وضعيت معاملات و قيمت سهام -١-٣
و در  ليعام تبد يبه شركت سهام  ٠١/٠٧/١٣٩٦فوق العاده مورخ   يبه موجب صورتجلسه مجمع عموم  ٢١/٠٨/١٣٩٦  خيتارشركت در 

 .گردديمعامله م "ندهيشو"شده و سهام آن در بازار اول بورس با نماد  رفتهيبورس اوراق بهادار پذ  ٢٣/٠٨/١٣٩٦  خيتار

 بوده است:سال اخير به شرح زير  ٣وضعيت سهام شركت طي 

 پايان سال مالي             

سال مالي 
 منتهي به

تعداد سهام  
 معامله شده 

 

ارزش 
سهام  
معامله  

 شده

 

تعداد 
روزهاي 

باز 
بودن 
 نماد

 

تعداد 
روزهايي 
كه نماد 
معامله 
شده 
 است 

درصدسهام  
 شناور آزاد 

   ارزش بازار  
قيمت 
 سرمايه    سهم

 ميليون ريال   ريال  ميليون ريال         ريال  ميليون    

١,٠٠٠,٠٠٠  ٢١,٩١٠  ٢١,٩١٠,٠٠٠  %٢١  ٢٣١  ٢٣١  ٥,٨٥٩,٠٢٧  ٢٧٣,٦٩٤,٩٧٢  ١٤٠٢/٠٩/٣٠ 

١,٠٠٠,٠٠٠  ١٤,٤٠٠  ١٤,٤٠٠,٠٠٠  %٢١  ٢٣٦  ٢٣٦  ٦,٢٣٦,٣٤٧  ٣٦٩,٤٠٣,٨٦٢  ٣٠/٠٩/١٤٠١ 

١,٠٠٠,٠٠٠  ١٩,٤٠٠  ١٩,٤٠٠,٠٠٠  %٢١  ٢٣٥  ٢٣٥  ٨,٥٣٥,٦٤٧  ٣٠١,٢٨٨,٩٣٠  ٣٠/٠٩/١٤٠٠ 

 
 

 ي: بازارگردان -٢-٣
 

 پارامتر عنوان  رديف 

 صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بازارگردان گروه توسعه بهشهر   نام بازارگردان  ١
 ١٤٠٢/ ٠٨/ ٠٣ آغاز دوره بازارگرداني  ٢
 ١٤٠٣/ ٠٨/ ٠٣ پايان دوره بازارگرداني  ٣
 - منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر (ميليون ريال) ٤
 - منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار عمده (ميليون ريال/ تعداد سهم) ٥
   ٧٥,٧٩٦ مبلغ خريد طي دوره (ميليون ريال) ٦
 ) ٥٠,٨٦٠( مبلغ فروش طي دوره (ميليون ريال) ٧
 ) ٣,٧٩٣( بازارگرداني (ميليون ريال)سود (زيان)  ٨
  ٣,٣٣٩,٧٣٦ تعداد سهام خريداري شده  ٩
 ) ٢,٢٦٦,٣٨٣( تعداد سهام فروخته شده ١٠
  ١,١١٢,٢٢٦ مانده سهام نزد بازارگردان ١١



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢١ 

 حاكميت شركتي  -٤

 نظام راهبري شركت  -١-٤

 ساختار هيئت مديره

 مديره  هيئت اعضاي -الف

اند به همراه اشخاص حقيقي  شدهيينتع  ٣١/٠١/١٤٠٢مورخ    عادي عمومي مجمع صورتجلسه موجببهكه   مديرههيئت حقوقياعضاي  
 زير است: به شرحنماينده، در تاريخ گزارش 

 

 سمت  اسامي نمايندگان   مديره  هيئت اعضاي  

 مديره هيئترئيس   آقاي حميد مظفري   (سهامي عام)  شركت توسعه صنايع بهشهر

 رعامل يمد هيئت مديره و نائب رئيس  آقاي حميدرضا حقي  (سهامي عام )  ايرانگروه صنايع بهشهر يگذاره يسرماشركت 

 هيئت مديره موظف عضو  آقاي كيوان شعباني    عام)  يبهشهر (سهام ع ي صنعت قند توسعه صنا تيريشركت مد

 -  نده يفاقد نما  خاص) ي(سهام نيبهشهر زر ع يتوسعه صنا يشركت صادرات
بهشهر تهران  عيساختمان گروه صنا ي گذار هيسرماشركت 

 (سهامي عام) 
 -  نده يفاقد نما 

 مديره  هيئت مشخصات اعضاي -ب

  حميد مظفري 

  مديره هيئت سمت در شركت: رئيس
   تحصيلات: دكتري مديريت مالي

مجامع  و شركت هاي شركت توسعه  اي: موسسه حسابرسي مفيد راهبر، سرپرست معاونت امور حرفه و كاري سوابق و تجربيات اهم
 صنايع بهشهر 

   حميدرضا حقي 

 سمت در شركت : مدير عامل ونائب رئيس  هيئت مديره  
 تحصيلات : كارشناسي ارشد مديريت 

سرپرست معاونت امور مجامع و هاي توليدي، سال سابقه مهم اجرايي در شركت ٢٥اي: حرفه و كاري سوابق و تجربيات اهم
 شركت توسعه صنايع بهشهر هاي شركت
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٢٢ 

  كيوان شعباني 

 تحصيلات : دكتري حسابداري 

 يو حسابدار  قياداره تلف سيرئ، نيبانك اقتصادن نو يگذار هياداره سرما سيرئاي: حرفه و كاري سوابق و تجربيات اهم
 بهشهر  عيتوسعه صنا تيريمد

 مديره هيئت جلسات  - ج

 تشكيل اعضاء كليه حضور با ماهانه و صورتمستمر و به  طوربه ٣٠/٠٩/١٤٠٢مالي منتهي به  سال جلسات هيئت مديره طي

 است.  تشكيل شده مديره هيئت اعضاي از برخي يا كليه حضور با نيز ديگري جلسات ضرورتبه بنا است. همچنين گرديده

٣٠/٠٩/١٤٠٢گزارش جلسات هيئت مديره در سال مالي منتهي به   

خانوادگي  نام نام و تعداد كل جلسات    تعداد حضور در جلسه  

١٢ 

 ١٠ حميد مظفري  

 ٦ حميدرضا حقي  
 ٦ عباس شكور*

 ٨ علياكبر محمودي**

 ٣ كيوان شعباني  
معرفي شده است.  عباس شكورآقاي جايگزين   مديرههيئت مديرعامل و نايب رئيس به عنوانحميدرضا حقي  ، آقاي ٢١٤٠سال  ماه  خرداد*در   

معرفي شده است. علي اكبر محموديآقاي جايگزين  مديرههيئتعضو غيرموظف  به عنوان كيوان شعباني  ، آقاي ٢١٤٠سال  شهريور ماه*در *  

 حقوق و مزايا و پاداش مديرعامل و اعضاي هيئت مديره

 :مديره هيئت اعضاي و مديرعامل مزاياي و حقوق تعيين خصوص در گيريتصميم فرآيند الف) 

 به   منتهي  مالي سال براي مديرههيئت غيرموظف اعضاي حضور حق  ،  ١٤٠٢/ ٣١/٠١ مورخ عمومي مجمع مصوبه طبق  
 .است ريال ميليون ٣٥ مبلغ ماهيانه ماه در جلسه يك حداقل براي و حضور صورت در ١٤٠٢/ ٣٠/٠٩

 مادر) صنايع بهشهر(شركت توسعه شركت توسط صادره احكام باتوجه به مديره هيئت موظف اعضاي و مديرعامل حقوق 

 گردد. مي اعلام شركت به و تعيين

 مديره: هيئت اعضاي و مديرعامل پاداش  با ارتباط  در شركت كلي سياست ب)

  رسديم   تصويببه    و تعيين سالانه عادي عمومي مـجمع در سهامداران اكثر يرأ  و  نظر طبق مديرههيئت   اعضـاي پـاداش 

 پاداش    ،١٤٠٢/ ٣١/٠١  مورخ سالانه عادي عمومي  مجمع  تصميم  طبق  .گرددمي مستند مجمع صورتجلسه در  آن ميزان كه

كه طبق   يدهمصوب گرد  ريال  يليونم  ٧.٢٠٠  مبلغ ،٣٠/٠٩/١٤٠١  به  منتهي  مالي سال عمـلكرد بابت مديره هيئت اعضاي
 شد. خواهد يزبهشهر ) وار يعمصوبه مجمع مذكور به حساب سهامدار عمده (شركت توسعه صنا
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٢٣ 

 

 هاي تخصصي هيئت مديره كميته

 موضوعات بررسي به نسبت مديره،  هيئت از خارج در تخصصي هايكميته  شركت، حاكميت شركتي و رويهمطابق با دستور العمل

 به نسبت راساً رسيده و مديره هيئت اطلاع به  كارشناسي طي صورتجلسه و گزارش  مراتب اقدام و مديره هيئت توسط شده ارجاع

 .گرديده است اقدام مناسب تصميم اتخاذ

 كميته انتصابات و كميته ريسك كميته حسابرسي اطلاعات مربوط به  -٢-٤

 حسابرسي كميته اعضاي مشخصات

  حميد مظفري 

 رئيس كميته   سمت: 

 مديريت ماليدكتري :  لاتيتحص
 رجوع شود.  رهيمد  ئتياعضاي ه حاتيبه توضاي: حرفه و كاري سوابق و تجربيات اهم

  احسان بادپا 

 عضو كميته    سمت: 

 تحصيلات: دكتري حسابداري
 مدرس   بهشهر،  صنايع   توسعه  اي: معاونت مالي، اقتصادي و منابع انساني شركتحرفه و كاري  سوابق و تجربيات اهم 

بهپاك، رئيس هيئت مديره    صنعتي  شركت  مديره   هيئت  موظف بهشتي، عضو  شهيد  دانشگاه   در  حسابداري  دروس   مدعو
به  تجربه   آينده،  گنجينه  صندوق(  گذاريسرمايه  هايصندوق  آينده،  بانك  كارگزاري  مديره  هيئت  عضو  پخش،شركت 

 ايرانيان اطلاعات پردازش  شركت و) ايرانيان فرداي و ايرانيان

 ش آبادي مهدي نزادي نو 

 عضو كميته    سمت: 

 كارشناسي ارشد حسابرسي  : تحصيلات
شركت   يداخل  يحسابرس  ر يبهشهر، مد  عيگروه توسعه صنا  يحسابرس داخلاي:  حرفه و كاري  سوابق و تجربيات اهم
  تيريمد  نگيهلد  مجامع  معاونت امور شركتها و  ،يبورس   يشركتها  يمستقل كميته حسابرس   نده،عضويصنعت شو  تيريمد

 ن يامور شركت ها و مجامع بانك اقتصاد نو ي، راهبرندهيصنعت شو
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٢٤ 

 در سال مالي گذشته:  كميته انتصابات و كميته ريسك  ،اقدامات و تصميمات كميته حسابرسي -١- ٢-٤

 ١٤٠٢سال   ي ط  يحسابرس  ته يعملكرد كم

ــيته هايفعاليت ــسابرسي واحد و حسابرسي كم ــلي ح ــئوليت و وظايف اهداف، راستاي در  ١٤٠٢سال    طي شركت داخ  هايمس

مصـوب   منشـورهاي نمونه با منطبق و شـركت داخلي حسـابرسـي واحد و حسـابرسـي كميته مصـوب منشـورهاي در مندرج
 .است بوده بورس  هيئت مديره سازمان  ٢٣/١١/١٣٩١

 است: زير شرح به مذكور سال طي شركت داخلي حسابرسي واحد و حسابرسي كميته هايفعاليت ترينمهم از برخي

 بهشهر؛ مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع گروه هايشركت داخلي حسابرسي فعاليت و هابرنامه بر مستمر نظارت 

 بهشهر؛ مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع گروه مالي گزارشگري بر حاكم داخلي هايكنترل ارزيابي پروژه بر نظارت 

 تابعه؛ هايشركت داخلي حسابرسي امور و حسابرسي هايكميته فعاليت بر نظارت 

 داخلي؛ هايكنترل نظام ارتقاي ويژهبه شركتي راهبري اهداف به نيل منظوربه شركت اجرايي ارشد مديران با جلسه برگزاري 

  برگزاري جلسه با روساي هيئت مديره و كميته هاي حسابرسي شركت هاي تابعه 

 تابعه؛ هايشركت حسابرسي كميته مستقل اعضاي صلاحيت بررسي 

 ي ي هايگزارش  بررسـ ابرسـ تقل حسـ ركت مسـ دهانجام اقدامات پيگيري و گروه هايشـ دهتعيين تكاليف و هاآن رفع براي شـ  شـ

 عمومي؛ مجامع توسط

 تابعه؛ هايشركت حسابرسي هايكميته اثربخشي بر نظارت 

 ي ابرس  مديريت) (نامه داخلي هايكنترل گزارش  بررسـ تقل حسـ ركت مسـ نايع گروه هايشـ عه صـ وينده توسـ نعت شـ  مديريت صـ

 داخلي؛ هايكنترل هاينارسايي رفع منظوربه هاآن هايتوصيه اجراي پيگيري و بهشهر

 ــابرســي هايگزارش  بررســي ــركت داخلي حس ــيه اجراي پيگيري و گروه هايش ــايي رفع منظوربه هاآن هايتوص هاي  نارس
 داخلي؛ هايكنترل

 فرعي؛ هايشركت داخلي هايكنترل به نسبت اظهارنظر و ارزيابي شامل مديرههيئت به داخلي هايكنترل گزارش  ارائه 

 گروه؛ الزامات و مقررات و قوانين رعايت بر نظارت 

 شركت؛ هايگزارش  در مقررات ساير و حسابداري استانداردهاي رعايت به نسبت معقول اطمينان كسب 

 مصـوب منشـورهاي چارچوب در هاي مديريت محترم عامل شـركت مديريت صـنعت شـوينده توسـعه صـنايع بهشـهرمأموريت اجراي 

 داخلي؛ حسابرسي و كميته

 ان با جلسـات برگزاري ابرسـ تقل حسـ تاي در مسـ الانه هايگزارش  نويسپيش بررسـي و مالي گزارشـگري اهداف به نيل راسـ  و سـ
 ايشان؛ توسط صادره ايدورهميان

 مديريت؛ درخواست به گروه، هايشركت مالي هايصورت وتحليلتجزيه و ويژه حسابرسي اجراي 

 فرعي؛ هايشركت مجامع پيش حسابرسي، كميته بودجه و كميته جلسات در مستمر حضور 

 صنعت شوينده ؛ مديريت به لازم پيشنهادهاي ارائه و فرعي هايشركت مستقل حسابرسان عملكرد ارزيابي انجام 
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٢٥ 

 انتشار. از قبل بهشهر صنايع مديريت صنعت شوينده توسعه گروه بودجه) و جداگانه مالي هاي(صورت مالي هايگزارش  بررسي 

 هاي تابعه.يئت مديره محترم شركت به منظور پايش عملكرد شركتبرگزاري جلسات مشترك ميان كميته حسابرسي و ه 

  اييارائه گزارش ي در خصـوص نارسـ ابرسـ ركتها و ريسـكهاي ويژه حسـ ركت مديريت هاي شـ ها تابعه به مديريت محترم عامل شـ
 ها در جلسات هيئت مديره محترم شركت.صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر و طرح آن

 حسابرسي كميته جلسات

ه  رساندن  ياري  منظوربه ا  رهيمدئتيبه  در    و  يشركت   يراهبر  يندهايفرآ  خصوص  در  آن  ينظارت  يها تيمسئول  يفايشركت 
  ت يكفا.  ه استنمود  گزارش   مورد  يمال  سال  يط   در  جلسه)  ١١(   منظم  جلسات  ليتشك  به  اقدام  يحسابرس  تهيكم   ،يداخل   يهاكنترل

  يهاتيمسئول  ازجمله  منتشرشده  يمال  يها گزارش   اعتماد  ت يقابل  و  يداخل   يهاكنترل  و  يشركت  يراهبر  يندهايفرا  ياثربخش  و
 .است بوده تهيكم نيا مهم

   دستورالعمل حاكميت شركتي ابلاغي سازمان بورس و اوراق بهادار، و همچنين مفاد    ٧ماده    ٥در راستاي اجراي موضوع تبصره
هيئت مديره   ١٤٠٢/ ٢٤/٠٨معامله با اشخاص وابسته با عنايت به مصوبه هيئت مديره  مورخ  قانون تجارت در خصوص  ١٢٩ماده 

گزارش  با  مطابق  بهشهر،  توسعه  ياران  مديريت  شركت  فروش  مزايده  برگزاري  خصوص  در  شوينده  صنعت  مديريت  شركت 
شركت پاكسان مي باشد و واگذاري به كارشناسي دريافت شده، با عنايت به اينكه عمده فعاليت شركت مذكور توليد جعبه براي  

شركت پاكسان به صرفه و صلاح هر دو شركت مي باشد، كميته حسابرسي پيشنهاد نمود ضمن بررسي تمامي ابعاد موضوع، توجه 
ويژه به فرآيند قانوني واگذاري صورت پذيرد سپس گزارش مربوطه جهت اخذ تصميم مناسب در جلسه هيئت مديره محترم شركت 

 صنعت شوينده مطرح گردد.مديريت 

 اصول حاكميت شركتي -٣-٤

 دستور العمل حاكميت شركتي مي بايست تكميل و ارائه گردد.   ٣جدول زير مطابق با مفاد ماده 

 ئت مديره ياقدامات انجام شده توسط ه اصول حاكميت شركتي  رديف 

ماده   اثربخش شركتي حاكميت چارچوب ١ موضوع  اساس  بر  شركت  مديره  حاكميت    ٢هيئت  دستورالعمل 
شركتي ابلاغي سازمان بورس و اوراق بهادار به صورت دوره اي نسبت به  

اطمينان  ويت سازوكارهاي اثربخش در راستاي كسب  ايجاد، اسقرار و تق
معقول از تحقق الزامات مندرجات در دستورالعمل مذكور به منظور پياده  
سهامداران  حقوق  حفظ  اثربخش،  شركتي  حاكميت  چارچوب  سازي 
به ساير   بخشي  انگيزه  ذينفعان،  رعايت حقوق  آنها،  با  يكسان  وبرخورد 

مسئوليت پذيري هيئت مديره بواسطه كميته  ذينفعان، افشا و شفافيت  
هاي تخصصي وديگر روش هاي اجرايي ممكن، اقدام مناسب و معقول  

 . مي نمايد

 آنها  با يكسان برخورد و سهامداران  حقوق حفظ ٢

 ذينفعان  حقوق رعايت ٣

 هاي مالي گذاران نهادي، بازار سهام و ساير واسطه سرمايه ٤

 افشا و شفافيت  ٥

 پذيري هيات مديره  مسئوليت ٦
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٢٦ 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته -٤-٣-١

در ارتباط با واگذاري وتعيين    ١٢/٠٦/١٤٠٢مســتفاد از مصــوبه هيئت مديره مورخ  با مدنظر قراردادن صــرفه و صــلاح شــركت، با  
مي، مورخ  ان رسـ ناسـ ط هيئت كارشـ وص قيمت پايه و فرايند برگزاري مزايده با در   ٢٤/٠٨/١٤٠٢قيمت توسـ ميم گيري در خصـ تصـ

قيمت  ٠٦/٠٩/١٤٠٢ه تاريخ نظر گرفتن ضــوابط قانوني صــورت گرفت و عطف به صــورتجلســه اختتام فرآيند مزايده مذكور ب
نهادي از پاكسـان به مبلغ  ميليارد ريال واصـل گرديد و با عنايت به عدم حضـور و شـركت اشـخاص حقيقي و حقوقي ديگر  ٤٠٥پيشـ

در فرآيند پيشـنهاد قيمت، هيئت مديره با مسـتفاد از صـورتجلسـه كميسـيون معاملات و ملاحظاتي از قبيل نقش فعاليت شـركت  
وسـعه بهشـهر در زنجيره تامين شـركت پاكسـان و همچنين محل اسـتقرار شـركت مورد مزايده در شـركت پاكسـان، با مديريت ياران ت

 پيشنهاد ارائه شده موافقت نمود.
 

 شركتي  پايداريگزارش  -٤-٤
مورخ مصوب  شركتي  حاكميت  دستورالعمل  ششم  فصل  راستاي  مورخ    ١٤٠١/ ٠٧/ ١٨در  ابلاغي  و  بهادار  اوراق  و  بورس  سازمان 

موارد حائز اهميت   ١٤٠١/ ٢٢/٠٩ اقتصادي،  بعد  اجتماعي و  بعد محيط زيست، مسئوليت  از منظر سه  پايداري  ارائه گزارش  بر  مبني 
 موضوع فوق به شرح ذيل ارائه مي گردد؛  

 محيط زيست   -الف

در سهام ، سهم  يگذاره ياساسنامه، سرما ٣شركت ، طبق ماده  تي موضوع فعالبا توجه به شرح فعاليت شركت مديريت صنعت شوينده 
بوده و  از نظر زيست محيطي و يا ايجاد آثار مخرب تنوع زيستي براي اين شركت داراي   هاصندوق  يگذاره يالشركه، واحدهاي سرما

موضوعيت نبوده ليكن اين شركت در تلاش مي باشد با اتخاذ سياست هاي مناسب و كاربردي موضوع رعايت مسائل زيست محيطي  
 را در شركت هاي تابعه مستمرا مورد پيگيري قرار دهد .

 مسئوليت اجتماعي -ب

با عنايت به اهميت كمك هاي عام المنفعه همواره در اين شركت و شركت هاي تابعه تلاش بر اين بوده است كه كمك هاي عام 
المنعه در صورت تصويب و تعيين در مجامع عمومي عادي ساليانه به نحو احسنت جهت ايفاي مسئوليت هاي اجتماعي پرداخت گردد 

از ميليون ريال به عنوان مسئوليت اجتماعي تصويب گرديد كه    ٣.٠٠٠مبلغ    ٣١/٠١/١٤٠٢خ  در مور  ١٤٠١ليكن در مجمع سال مالي  
انجام فعايت هاي اقتصادي و كسب سود تنها يك بعد از فعاليت هاي شركت هاي   است.  ميليون ريال تحقق يافته  ٢،٠٠٠اين مبلغ  

ش هاي سازماني گروه دارد، اينكه پيشگيري بر درمان  باشد. مفهوم مسئوليت اجتماعي ريشه در فرهنگ و ارز   تابعه اين شركت مي
مقدم است ريشه در فلسفه وجودي شركت هاي توليدي گروه شوينده دارد و تعهد شركت هاي تابعه به اين مهم در دو بعد توسعه  

شتري در فرآيند  محصولات و عدالت توزيع كاملا مشهود است. در همين راستا شركت هاي تابعه اين شركت در جهت ايجاد رضايت م
 توليد و توزيع و فروش همواره در تمامي مراحل بر اصول  مشتري مداري پايبند مي باشند.  

لازم به ذكر ميباشد آزمايش هاي ادواري و همچنين آموزش كاركنان در صورت نياز و تاييد مديريت در فواصل زماني معين در اين  
 شركت و شركت هاي تابعه صورت پذيرفته است.



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٧ 

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئوليت هاي اجتماعي -٤-٤-١

و توسط شركت معظم    هزينه در حوزه مسئوليت هاي اجتماعي تصويب گرديد  ١٤٠٢/ ٣١/٠١بر اساس مجوز مجمع عمومي عادي مورخ  
هزينه شد سهم اين شركت از اين  هاي سيل زده و ... المنفعه به خانواده هاي عامتجيعي در جهت كمكصورت توسعه صنايع بهشهر به 

 ميليون ريال است.  ٢،٠٠٠بابت مبلغ 
 

 

 

 

 

 



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٨ 

 

 سال گذشته در خصوص تكاليف مجمعاقدامات انجام شده  -٤-٥

 شرح اقدامات شرح تكاليف  بند گزارش  رديف 

٤ ١ 

موضـوع مطالبات شـركت صـنايع بهداشـتي سـاينا و گلتاش مربوط به آقايان بادغيسـي ، دليري و شـركت توسـعه آرسـين قشـم 
شـركت داروسـازي شـفا، شـركت  ميليارد ريال و مانده مطالبات شـركت مديريت ياران توسـعه بهشـهر از    ٩٠جمعا به مبلغ 

ــتافرين دانا جمعا بمبلغ   ــركت ويس ــركت پتروپالايش كارنيكان و ش ميليارد ريال، مجمع هيئت   ٤٤امرتات تيام پارس ، ش
ركت ب با آن، پيگيريمديره را مكلف نمود طبقه بندي از مطالبات شـ هاي ها به تفكيك حقوقي و غيرحقوقي انجام و متناسـ

ده  لازم از جانب هيئت مدي ول نتيجه نهايي بعمل آيد و گزارش اقدامات انجام شـ وينده تا حصـ نعت شـ ركت مديريت صـ ره شـ
 ضمن درج در صورتجلسات هيئت مديره به صورت ماهيانه براي سهامدار عمده ارسال گردد.

لي با   ات فصـ م جلسـ ين قشـ ركت آرسـ ي و شـ وص پرونده آقاي بادغيسـ در خصـ
  وضـعيت يريت شـوينده برگزار و واحدحقوقي شـركت توسـعه صـنايع بهشـهر و مد

ــد.  بــاشــ مـي  پـيـگـيـري  حــال  در  حـقـوقـي  هــاي  واحــد  هـمــاهـنـگـي  ــا  ب  آن 
همچنين در خصـوص پرونده هاي حقوقي مطروحه در شـركت مديريت ياران  
توســعه بهشــهر پيگيري هاي لازم در جهت حصــول نتيجه در حال انجام مي 

 باشد.

٥ ٢ 

برنامه ي عملياتي در خصـوص افزايش توليد محصـولات شـركت هاي تابعه  مجمع هيئت مديره را مكلف نمود ضـمن ارائه ي  
عه) و با عنايت   ركت هاي توليدي (گلتاش و مديريت ياران توسـ ب با ظرفيت واقعي شـ به منظور تثبيت و تداوم توليد متناسـ

ستندات كافي در  به تكاليف مقرر شـده در صـورت جلسات شركت هاي مذكور اقدامات لازم در خصوص ارائه ي اطلاعات و م
اين خصوص به حسابرس و بازرس مستقل انجام و در صورت نياز، تعديلات لازم پس از كسب نظر از هيئت مديره شركت و 

آور، مقرر گرديد با رعايت  درصـد حق بيمه مشاغل سخت و زيان ٤با هماهنگي حسـابرس مسـتقل صـورت پذيرد. در خصـوص  
اهنگي حسـابرس و بازرس قانوني و با رعايت صـرفه و صـلاح شـركت نسـبت به اعمال  الزامات اسـتانداردهاي حسـابداري و با هم

ذخيره لازم در حسـاب ها اقدام، و نتايج اقدامات به عمل آمده در صـورتجلسـات هيئت مديره درج و به صـورت فصـلي گزارش  
 پيشرفت به سهامدار عمده ارائه گردد.

هاي  متناســب با ظرفيت واقعي شــركتدر راســتاي تثبيت و تداوم توليد الف)
با محوريت توليد حداكثري    ١٤٠٢آذر   ٣٠توليدي بودجه سال مالي منتهي به 

تهيه و تنظيم گرديد، در صورت تامين منابع مورد نياز با حداكثر ظرفيت توان  
رفــت.  گـ خـواهــد  صــــورت  يــد  ولـ تـ ي  خــالـ يــت  ظـرفـ بــدون  و  يــد  ولـ  تـ

هاي  ذخاير مورد نياز در حسابمحاسبات لازم انجام و   ١٤٠٢در سال مالي ب)
ورتهاي مالي   ده و صـ ركت گلتاش منظور شـ   ١٤٠٢/٠٣/٣١ماهه منتهي به  ٦شـ

 منعكس گرديده است.

٦ ٣ 
هاي مالي شـركت  مجمع مقرر نمود قوانين و مقررات سـازمان بورس و اسـتانداردهاي حسـابداري در خصـوص تهيه صـورت

تهيه شـده و اطلاعات تكميلي اين شـركت به حسـابرس شـركت مديريت  هاي مالي  پاكسـان ايروان رعايت گردد و صـورت
 صنعت شوينده ارائه گردد.

اقدامات لازم در خصـوص مذاكره با حسـابرس مسـتقل معتمد سـازمان بورس  
انجام و در دسـتور كار قرار    ١٤/١٠/١٤٠١تاريخ  به  ١١٨٩٣١/١٢٢وفق ابلاغيه  
 گرفته است.

٨ ٤ 
ــايي درآمدهاي مرتبط و آثار مالي خريد و مقرر گرديد با توجه به   ــناس ــان ش ــركت هاي گلتاش و پاكس تكاليف مقرر در ش

فروش قرارداد مذكور مطابق با نظر حسـابرس و بازرس قانوني و رعايت مفاد اسـتاندارد هاي حسـابداري و قوانين و مقررات  
 در حسابها منظور و تعديل حسابها انجام پذيرد.

ا    بـا عنـايـت بـه توافق طرفين امـدار عمـده و همچنين همـاهنگي بـ ــهـ و تـاييـد سـ
حسـابرس مسـتقل و بازرس قانوني هر دو شـركت موضـوع در صـورت هاي مالي  

 اعمال گرديد    ١٤٠٢/٠٣/٣١ماهه منتهي به   ٦

٩ ٥ 

مقرر گرديد اقدامات لازم اعم از حقوقي و قضـايي با هماهنگي واحد هاي حقوقي شـركت مديريت صـنعت شـوينده و شـركت  
توسـعه صـنايع بهشـهر انجام و گزارش اقدامات به صـورت فصـلي در صـورتجلسـه هيئت مديره درج و براي سـهامدار عمده  

 ارسال گردد.

ــمـاره   ــرح نـامـه شـ تـاريخ  بـه  ١٤٠٢/١٧/٢٥٠مراحل انجـام اقدامـات قـانوني به شـ
هامدار عمده اعلام گرديده اسـت و در خصـوص پرونده  ١٤٠٢/٠٥/٠٢ هاي  به سـ

در شــركت پاكســان پيگيري هاي لازم در جهت حصــول حقوقي عين خت  
 باشد.نتيجه در حال انجام مي



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٩ 

 شرح اقدامات شرح تكاليف  بند گزارش  رديف 

١٠ ٦ 

مقرر گرديد موضـوع انتقال رسـمي مالكيت بخشي از دارايي هاي ثابت خريداري شده توسط شركت گلتاش با توجه به اينكه  
ــركت ــمن تأكيد بر    موارد اين بند در مجمع ش ــت، لذا مجمع ض ــركت  گلتاش تكليف گرديده اس اجراي تكاليف مجمع ش
ركت  گلتاش، موكداً مقرر نمود پيگيري ركت گلتاش از جانب هيئت مديره شـ ناد مالكيت به نام شـ هاي لازم جهت انتقال اسـ

هامدار   ه هيئت مديره درج و براي سـ ورتجلسـ لي در صـ ورت فصـ وينده بعمل آمده و گزارش اقدامات به صـ نعت شـ مديريت صـ
خصـوص انتقال رسـمي دارايي هاي ثابت شـركت مديريت صـنعت شـوينده، مقرر گرديد  عمده ارسـال گردد. همچنين در  

پيگيري هاي لازم جهت انتقال اسـناد مالكيت به نام شـركت انجام پذيرد و  نتايج بصـورت ماهيانه به سـهامدار عمده منعكس 
 گردد.

مراحل انتقال دفترچه مربوط به مالكيت زمين خريداري شــده توســط  الف) 
ــا ــتـ ــلـ گـ ــركـــت  ــد. شـــ بـــاشـــ مـــي  ــام  انـــجـ حـــال  در   ش 

ســاختمان شــهد نيز توســط شــركت مديريت    ٩و  ٥انتقال اســناد طبقه  ب) 
 باشد.صنعت شوينده در حال پيگيري مي

١١ ٧ 

اليـات ارزش افزوده و بيمـه گروه، بـا توجـه بـه اينكـه موارد اين بنـد در مجـامع   اليـات عملكرد، تكليفي، حقوق و مـ ــوع مـ موضـ
ــركـت ــمن تـأكيـد بر اجراي تكـاليف مجمع آنهـا از اين بـابـت، مقرر نمود  هـاي گروه  شـ ــت، لـذا مجمع ضـ تكليف گرديـده اسـ
نايع  پيگيري عه صـ ركت توسـ اور مالياتي شـ وينده با هماهنگي مشـ نعت شـ ركت مديريت صـ هاي لازم از جانب هيئت مديره شـ

تجلســات هيئت مديره درج و براي  بهشــهر تا حصــول نتيجه نهايي بعمل آيد و گزارشــات لازم به صــورت فصــلي در صــور
 سهامدار عمده ارسال گردد.

عمده پرونده هاي باز مالياتي مربوط به شركت گلتاش است كه نسبت به برگه  
شـركت   ١٤٠١اعتراض نموده و همچنين ماليات عملكرد سـال    ٩٧قطعي سـال  

ها رسـيدگي نشـده اسـت. همچنين ماليات عملكرد شـركت مديريت صـنعت  
ــوينده تا پايا ــال مالي  ش ــده و شــركت نســبت به ماليات    ٩٦ن س قطعي ش

اعتراض نموده است كه پرونده در    ١٣٩٩و  ١٣٩٨،  ١٣٩٧تشخيصي سال مالي
 باشد.هاي رسيدگي ميمرحله هيئت

١٢ ٨ 

با عنايت به تكليف مقرر شـده در مجمع شـركت سـاينا در خصـوص پيگيري پرونده و احقاق حقوق شـركت و سـهامداران مقرر  
گرديد شـركت مديريت صـنعت شـوينده پيگيري هاي لازم را در خصـوص روند پيشـرفت اجرايي به صـورت مسـتمر انجام دهد 

 و نتايج به صورت فصلي به سهامدار عمده ارائه گردد.

ي اوليه، مبلغي بالغ بر   ناسـ اس نظر كارشـ ارت به    ١٣٢براسـ ميليارد تومان خسـ
كت به نظريه مذكور اعتراض  نفع طرف مقابل در نظر گرفته اســت. وكيل شــر

يدگي كننده در تاريخ   وري    ١٤٠٢/٠٢/١٤نمود. دادگاه رسـ ه مواجهه حضـ جلسـ
ناسـان برگزار نمود. پرونده بدوا به شـعبه دوم حقوقي   بين اصـحاب دعوا و كارشـ
ابهر ارجاع شد.  لكن شعبه دوم قرار امتناع از رسيدگي صادر نمود و پرونده به  

ــعبه   ــعبه  حقوقي ابهر ارجاع    ٥ش پرونده در مرحله اجراي قرار    ٥گرديد. در ش
 باشد.كارشناسي و تعيين تكليف نظريه كارشناسي مجدد مي

١٤ ٩ 

ــول مطالبات، هزينه مالي،    ــوص كاهش دوره وص ــركتهاي زيرمجموعه در خص با عنايت به اينكه تكاليف لازم در مجمع ش
ــهيـل در فروش برنـدهـاي   هزينـه تخفيفـات، هزينـه هـاي آگهي و تبليغـات براي خلق برنـدهـاي جـديـد و معرفي آنهـا و نيز تسـ

رديد نظارت لازم بر انجام تبليغات اثربخش و همچنين هزينه هاي  موجود و افزايش سهم از بازار صورت پذيرفته، لذا مقرر گ
مناً برنامه ريزي در مالي، تخفيفات و هزينه ورت پذيرد، ضـ اليانه آن ها صـ وب سـ اس بودجه مصـ ركت ها بر اسـ هاي مختلف شـ

مزبور از جانب  ها براي كاهش دوره وصـول مطالبات در دسـتور كار هلدينگ قرار گيرد و  مجمع بر پيگيري تكاليف شـركت
 هيئت مديره شركت مديريت صنعت شوينده تاكيد نمود. 

ــورت گرفتـه و ميثـاق ــركتبا وجود تفـاهم صـ ــركت  نامه شـ هاي توليدي و شـ
ــول مطالبات به  به ــي ٧٠پخش دوره وص ــت و بررس هاي  روز كاهش يافته اس

هاي لازم در راســـتاي ايفاي تعهدات طرفين در حال انجام  مســـتمر و كنترل
 است.



 (سهامي عام)   مديريت صنعت شوينده توسعه صنايع بهشهر شركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٣٠ 

 شرح اقدامات شرح تكاليف  بند گزارش  رديف 

١٥ ١٠ 
رعايت الزامات و مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار مورد همواره مورد تاكيد   مجمع هيئت مديره را مكلف به رعايت كليه مفاد اصلاحيه قانون تجارت و مفاد اساسنامه نمود.

 باشند.بوده است و موارد عدم رعايت نيز در حال پيگيري جهت حذف مي

١٦ ١١ 
ول  ه تا حصـ ورتجلسـ يده مجامع قبلي، با رعايت مفاد اين صـ جهت پيگيري تكاليف مجمع، بر پيگيري تكاليف به نتيجه نرسـ

 نتيجه نهايي تاكيد گرديد.  
با توجه به اينكه عمده تكاليف مربوط به شـــركت هاي تابعه بوده و در ســـال  

در    جاري نيز تكرار شـده اسـت مراتب از سـوي شـركت مديريت صـنعت شـوينده
 حال پيگيري مي باشد

١٧ ١٢ 

هاي  مجمع تاكيد و مقرر نمود هيئت مديره ضمن رعايت موارد قانوني، تصميمات لازم در خصوص وصول مطالبات از شركت
 تابعه را به نحوي اتخاذ نمايد كه صرفه و صلاح و منافع سهامداران ئ مقررات قانوني رعايت گردد.

ــركـت  بـا توجـه بـه برنـامـه افزايش   ــركـت هـاي تـابعـه و همچنين شـ ــرمـايـه شـ سـ
مديريت صـنعت شـوينده، برنامه ريزي هاي لازم در جهت وصـول مطالبات از  
طريق اعمال در افزايش سـرمايه شـركت هاي تابعه با هماهنگي سـهامدار عمده  

 در حال انجام مي باشد.

٢٢ ١٣ 
ــازمـان بورس و اوراق بهـادار، هيئـ ــوع رعـايـت الزامـات و مقررات سـ ت مـديره مكلف گرديـد اقـدامـات لازم و بـه موقع در موضـ

ركت   لي به شـ ورت فصـ ات هيئت مديره بصـ ورتجلسـ ورت پذيرفته و گزارش اقدامات را پس از درج در صـ وص اين بند صـ خصـ
 توسعه صنايع بهشهر ارسال نمايد.

رعايت الزامات و مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار مورد همواره مورد تاكيد  
 و موارد عدم رعايت نيز در حال پيگيري جهت حذف مي باشند.بوده است  

٢٣ ١٤ 
هاي داخلي حاكم بر گزارشـگري مالي شركت، هيئت مديره مكلف گرديد اقدامات لازم و به موقع در خصوص  موضـوع كنترل

ورت فصـلي به   ات هيئت مديره بصـ ورت پذيرفته و گزارش اقدامات را پس از درج در صـورتجلسـ عه  اين بند صـ ركت توسـ شـ
 صنايع بهشهر ارسال نمايد.

 با معرفي عضو مالي به هيئت مديره شركت، موضوع رفع گرديده است.

٢٤ ١٥ 
مجمع مقرر نمود شـركت نسـبت به تهيه و تكميل چك ليسـت و دسـتورالعمل اجرايي مبارزه با پولشـويي بصورت فصلي اقدام  

 نمايد.و در صورتجلسات هيئت مديره شركت طرح و تصويب  
ويي در حال   تورالعمل اجرايي مبارزه با پولشـ اقدامات لازم در جهت رعايت دسـ

 انجام است.

١٦   

ــگري مالي)    ــعف كنترل هاي داخلي حاكم بر گزارشـ مجمع هيئـت مديره را مكلف نمود تا نامه مديريت (گزارش نقـاط ضـ
ــال مالي منتهي به   ــتقل براي س ــابرس مس ــخ  ٣٠/٠٩/١٤٠١حس هاي كامل و دقيق مديريت جهت مرتفع را به همراه پاس

عف كنترل نايع    ١٤٠٢داكثر تا پايان تير ماه  هاي داخلي حنمودن آنها و برنامه زمانبندي رفع نقاط ضـ عه صـ ركت توسـ به شـ
ات هيئت ورتجلسـ ت نتايج اقدامات به عمل آمده در صـ روري اسـ هر ارائه نمايند. ضـ لي گزارش  بهشـ ورت فصـ مديره درج و بصـ

 پيشرفت به شركت توسعه صنايع بهشهر ارائه گردد.

گزارش نقاط ضـــعف كنترل هاي داخلي حاكم بر گزارشـــگري مالي توســـط  
 ابرس مستقل تهيه و به سهامدار عمده ارائه گرديده است.حس
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٣١ 

 

 تشريح برنامه هاي راهبردي  -٤-٦
 و برند مديريت و توزيع صنعت هاي زنجيره تكميل  غيرمولد، هايدارايي واگذاري ها،دارايي  بازده  و  وريبهره افزايش 

 ها؛ سطح انگيزه ارتقاء

 برگزاري  و تجارب انتقال توانمند، مديران كارگيريبه طريق از مجموعه در مديريتي هاي توانايي توسعه به اهتمام 

 عملياتي؛  و كلان حوزه در  هدفمند هايدوره

   مناسب رسانياطلاع طريق از شركت هايفعاليت شفافيت ارتقاء در كنار سرمايه  بازار در مؤثر حضوراستفاده از مزاياي 

 بورس؛  در

 منظور كسب حداكثر بازدهي و افزايش ثروت سهامداران  به هابدهي و هاداراييبهينه   مديريت 

 در كنار پيگيري هاي مجدانه به جهت متناسب سازي اقلام و محصولات توليدي    داخلي و خارجي  بازار   سهم   افزايش

 گروه با بازار رقابتي  

 هاي هدفبازار وافزايش حضور در صادرات توسعه . 

 شركت هاي زير مجموعه (مرواريد هامون و آلي شيمي قم) ساختار سرمايه  و افزايش اصلاح 

 كت مرواريد هامون و آلي شيمي در فرابورسايجاد بسترهاي لازم جهت پذيرش و عرضه سهام شر 

 

 طلاعات تماس با شركت ا -٥
 :سهامداران امور واحد و شركت اينترنتي سايت و الكترونيكي پست آدرس ،دورنگار شماره تلفن، شماره پستي، آدرس

 طبقه   - ١٠پلاك   -كوچه حق شناس(شناسا) -رو به روي بوستان ملت - خيابان وليعصر(عج)  ،  تهران :پستي نشاني

 اول و دوم 

    ١٩٦٧٧٤٣٤٦٤ :پستي كد  

  : ٠٢١-٢٦٢٣١١٦٧دورنگار :                                  ٠٢١-٢٦٢٣١١٤٦تلفن 

  : آدرس پست الكترونيكيinfo@bidcim.com 

 : سايت اينترنتي www.bidcim.com  
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٣٢ 

 هاپيوست 

   اطلاعات مربوط به هيئت مديره: ١پيوست شماره 

 مشخصات و سوابق اعضاء هيئت مديره جدول مربوط به 

نام و 
 خانوادگي نام

(نماينده 
شخصيت  

 حقوقي) 

 سمت
تحصيلات/مدارك  

 ايحرفه 
 هاي سوابق كاريزمينه

تاريخ عضويت در  
 هيئت مديره

ميزان  
مالكيت در 

سهام  
 شركت 

عضويت همزمان  
در هيئت مديره 

 ها ساير شركت

عضويت قبلي در  
هيئت مديره ساير  

  ٥ها در شركت
  سال اخير

 حميد مظفري 
رئيس هيئت  

 مديره 
 ي مال ت يريمد يدكتر

موســســه حســابرســي مفيد راهبر،  
ســرپرســت معاونت امور مجامع  و 
نايع  شـركت هاي شـركت توسـعه صـ

 بهشهر

 خير  خير  - ١٤٠١/ ١٥/١٢

 ي حق درضاحمي 

عامل   ريمد

   سي ونائب رئ

 مديره ئت ي ه

ارشد   يكارشناس 

 ت يريمد

اجرايي در ســـال ســـابقه مهم   ٢٥
ســرپرســت  ،  هاي توليدي  شــركت 

ركت  هاي معاونت امور مجامع  و شـ
 شركت توسعه صنايع بهشهر

 خير  خير  - ١٤٠٢/ ٠٨/٠٦

 يشعبان وانكي 

عضو  

غيرموظف  

 هيئت مديره

 يحسابدار يدكتر

شركت گسترش سـازمان حسـابرسي، 
خودرو،   ايران  گــذاري  ــرمــايــه  سـ
ــركت  ــركت گروه مالي ملت، ش ش

بهشـهر، بانك اقتصـاد توسـعه صـنايع 
 نوين

 خير  بله - ١٤٠٢/ ٠٨/٠٦

 

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق مديرعامل و مديران اجرايي شركت  (غير عضو هيئت مديره)  :٢پيوست شماره 

 سمت خانوادگي نام و نام
تحصيلات/مدارك  

 اي حرفه

سابقه اجرايي در  
 شركت 

 سوابق مهم اجرايي
ميزان مالكيت در 

 سهام شركت 

 ي نژور ديمج
و   ي، اقتصاد يمعاونت مال

 ي منابع انسان 

 ليسانس حسابداري
دانشجوي كارشناسي ارشد  ،

 مالي مديريت 

 سرپرست مالي 
مدير مالي شـركت افست(سهامي عام)، مدير مالي  

 شركت ساينا(سهامي عام)، 
- 

 مدير بازاريابي  كارشناسي ارشد آمار  نگ ي و برند  يابي معاونت بازار نسب  ينيحس دعباسيس

ــتريان   ــمدير بازاريابي و خدمات مشـ ركت به  شـ
ــت ــرپرسـ ــركـت ت   پخش، سـ ازار شـ ات بـ حقيقـ

ركت هاي زاگرس خودرو اور شـ ان،مشـ بي    -پاكسـ
نشـاط و توسـعه تجارت جهان   دشـت  -تي سـي ليز

 اآر

- 

 سرپرست حسابرسي داخلي  ارشد حسابرسي   يكارشناس  ي داخل   يحسابرس ريمد ي شهباز يعل

ــي فاطر، رئيس  ــابرس ــه حس ــس ــابرس موس حس
حســابداري شــركت ايمن راه، حســابرس داخلي  

ابرس   نعتي زر،حسـ نايع  گروه صـ ركت صـ داخلي شـ
 بهداشتي ساينا

- 
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